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1. Організація освітнього процесу

№
п/п Зміст роботи Термін

виконання Виконавець

1 2 3 4
1. Підготувати накази про затвердження: 

а) педагогічного навантаження викладачів 
на 2023/2024 н.р.
а) голів циклових комісій та їх склад;
б) класних керівників академічних груп;
в) формування груп нового набору.

01.09 Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

2. Затвердити комплексний план заходів по 
організації освітнього процесу у коледжі на 
2023/2024 н.р.

01.09 Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

3. Підготувати зразки навчально-методичної 
документації:
а) робочі програми навчальних дисциплін;
б) план роботи циклової комісії;
в) індивідуальний план викладача.

01.09 Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

4.
Провести настановчі наради з питань планування 
роботи:
а) викладачів;
б) завідувачів навчальними лабораторіями.

30.08 Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

5.
Оформити інформаційні стенди: розклад занять, 
графік освітнього процесу, оголошення тощо.

31.08 Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

6. Закріпити кабінети та лабораторії за викладачами з 
метою підтримання належних санітарно-гігієнічних 
умов.

31.08 Іванчак Т.М.

7. Розробити комплексний план контролю за всіма 
ланками освітнього процесу.

31.08 Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
завідувачі відділень

8. Виконати необхідні ремонтні роботи у навчальних 
кабінетах, лабораторіях.

31.08 Іванчак Т.М., 
завідувачі кабінетів

9. Провести інструктажі з педагогічними працівниками 
академічних груп з питань оформлення навчальних 
журналів академічної групи.

01.09 Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
завідувачі відділень

10. Оформити облікову документацію освітнього процесу: 
журнали обліку роботи академічної групи та 
викладачів, індивідуальні навчальні плани.

до 01.09 Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

11. Підготовка документів для оформлення студентських 
квитків, їх замовлення, отримання та розподіл між 
відділеннями.

до 01.09 Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

12. Проведення засідання стипендіальної комісії щодо 
призначення академічних стипендій.

01.09,
05.01

Стипендіальна
комісія

13. Підготувати списки студентів академічних груп з 
врахуванням тих студентів, що одержали академічну 
відпустку, студентів нового набору.

31.08 Антипенко О.Є.

14. Провести вступні інструктажі:
- з правил безпеки життєдіяльності;
- з питань цивільного захисту, пожежної безпеки та дій 
у надзвичайних ситуаціях.

до 10.09 Аношина Л.М.
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15. Організація контролю за відвідуванням та успішністю 

студентів.
постійно Завідувачі відділень, 

класні керівники
16. Постійний моніторинг відвідування навчальних занять 

студентами
постійно Завідувачі відділень, 

класні керівники
17. Складання графіку ліквідації академічної 

заборгованості студентами за результатами сесій та 
доведення інформації до студентів

30.12, 30.06 Завідувачі відділень

18. Проведення батьківських зборів студентів нового 
набору та старших курсів

серпень-
вересень

Завідувачі відділень, 
класні керівники

19. Провести засідання органів студентського 
самоврядування.

вересень Трохименко Д.

20. Підготувати необхідну документацію до атестації 
(індивідуальні навчальні плани студентів, відомості 
успішності, зведені відомості, пакети завдань).

згідно з 
графіком

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень, 
голови циклових 

комісій
21. Підготовка замовлень та документів для присвоєння 

реєстраційних номерів у ЄДЕБО на виготовлення 
дипломів та додатків випускникам коледжу

березень,
квітень,
травень

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень, 
адмістратор ЄДЕБО

22. Забезпечити якісну і своєчасну звітність про навчальну 
роботу.

протягом
року

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

23. Перевірити і затвердити плани:
а) роботи циклових комісій;
б) роботи класних керівників академічних груп;
в) роботи бібліотеки.

01.09
Шаріна В.С.,

24. Скласти план-графік проведення відкритих занять у 
коледжі.

щомісячно Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

25. Актуалізація даних в ЄДЕБО по педагогічним 
працівникам, внесення даних

протягом
року

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

26. Актуалізація даних в ЄДЕБО по контингенту студентів 
після їх зарахування, переведення, поновлення, зміни 
прізвища та інших даних тощо

протягом
року

Шаріна В.С., 
адмістратор ЄДЕБО

27. Організовувати засідання педагогічної ради коледжу. відповідно
плану

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

28. Організувати проведення в коледжі предметних 
олімпіад.

протягом
року

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

29.
Провести декади (тижні) циклових комісій:

- українознавства та гуманітарної освіти -  Кикош К.Ф.;
- національно-патріотичного виховання та спорту 

Сліпченко М.А.;
- загальноосвітньої підготовки - Тарасенко О.О.;
- комп’ютерної інженерії -  Герасимюк В.І.;
- з гірництва -Турчина І.Г.;
- інформаційних технологій та обліку -  Пітенко О.С.;
- транспортних технологій -  Волковська Н.І.

лютий
жовтень

квітень
січень

березень
лютий
квітень

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

30. Затвердити індивідуальні плани роботи викладачів 
на 2023/2024 н.р.

01.09 Шаріна В.С.

31. Підготовка навчально- методичних документів до 
акредитаційної експертизи освітньо-професійної 
програми «Облік і оподаткування»

до 01.05 Шаріна В.С., 
Сіра Т.В., 
Пітенко О.С., 
викладачі комісії

32. Набір слухачів на підготовчі курси для підготовки до 
вступу до коледжу та організація їх навчання

жовтень-
грудень

Завідувач
підготовчого
відділення
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33. Організація та проведення анкетування здобувачів 

освіти.
жовтень,
лютий-

березень

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

34. Організація перевірки кваліфікаційних робіт фахових 
молодших бакалаврів за освітньо-професійними 
програмами підготовки на ознаки плагіату.

квітень,
травень,
червень

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень, 
голови випускових 
циклових комісій

35. Затвердити склад методичної ради. 01.09 Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

36. Скласти плани роботи:
- методичної ради;
- виховної роботи;
- навчально-методичного кабінету;
- циклових комісій;
- методичного об'єднання «Школа молодого педагога».

до 01.09 Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
завідувачі відділень, 
голови циклових 
комісій

37. Проведення чергової/позачергової атестації 
педагогічних працівників коледжу.

за планом 
роботи 

атестацій- 
ної комісії

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

38. Організувати підвищення кваліфікацій педагогічних 
працівників згідно з планом підвищення кваліфікації.

протягом
року

Сіра Т.В.

39. Організувати співробітництво між коледжем і ліцеями, 
школами, професійними ліцеями, підприємствами 
міста та регіону з питань профорієнтаційної роботи.

протягом
року

Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
Іванчак Т.М., 
завідувачі відділень, 
голови циклових 
комісій

2. Заходи з адаптації студентів нового набору

№
п/п Зміст роботи Термін

виконання Виконавець

1 2 3 4
1. Укомплектувати навчальні групи студентів нового 

набору.
до 31.08 Шаріна В.С., 

Антипенко О.Є.
2. Ознайомлення з особовими справами студентів нового 

набору академічних груп.
до 31.08 Антипенко О.Є., 

класні керівники
3. Провести наради з класними керівниками академічних 

груп нового набору.
до 01.09 Шаріна В.С., 

завідувачі відділень
4. Провести збори студентів нового набору, ознайомити 

студентів із Положенням про організацію освітнього 
процесу, Правилами внутрішнього розпорядку.

до 10.09 Завідувачі відділень, 
класні керівники

5. Провести анкетування серед студентів І курсу з метою 
подальшого забезпечення успішної адаптації 
першокурсників до вимог освітнього процесу в коледжі.

до 15.10 Завідувачі відділень, 
практичний 
психолог, класні 
керівники

6. Проаналізувати результати анкетування з метою 
вивчення загального рівня адаптованості 
першокурсників, обговорити їх рівень знань, 
спланувати індивідуальну роботу із студентами нового 
набору.

до 01.11 Завідувачі відділень, 
практичний 
психолог, голови 
циклових комісій
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7. Провести зустріч з першокурсниками з метою 

ознайомлення студентів з правилами користування 
бібліотечним фондом.

до 08.09 Донцова О.В.

8. Підготувати списки необхідної літератури для 
студентів І курсів.

до 01.09 Донцова О.В.

3. Заходи по підвищенню якості знань

№
п/п Зміст роботи Термін

виконання Виконавець

1 2 3 4
1. Забезпечити систематичний контроль за успішністю 

студентів, відвідуванням занять, консультацій, 
позааудиторних заходів.

постійно Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

2. Обговорення стану успішності студентів на 
виробничих нарадах, зборах відділення, академічної 
групи.

1 раз на 
півріччя, 
щомісяця

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

3. Підсумки успішності студентів коледжу розглянути на 
засіданні педагогічної ради.

лютий Шаріна В.С.

4. З метою поглиблення знань:
а) залучати студентів до участі в декадах (тижнях) 
циклових комісій;
б) залучати студентів до участі у коледжанських, 
обласних та Всеукраїнських предметних олімпіадах.

згідно
графіка

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

5. Інформувати студентів, їх батьків про критерії 
оцінювання та рівень навчальних досягнень з 
навчальних дисциплін/предметів.

постійно Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

6. Посилити контроль за прозорістю та об’єктивністю 
оцінювання навчальних досягнень студентів

протягом
року

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

7. Провести роз’яснювальну роботу зі студентами 
випускних курсів та їх батьками щодо виваженого 
вибору предметів складання НМТ та необхідності 
контролю з боку батьків за індивідуальною 
підготовкою студентів до НМТ.

протягом
року

Завідувачі відділень, 
класні керівники

8. Інформувати студентів, їх батьків, педагогів про 
особливості підготовки та проведення НМТ у 2024 
році через сайт коледжу.

протягом
року

Завідувачі відділень, 
класні керівники

9. Створити методичний комплекс для проведення 
директорських контрольних робіт з предметів 
загальноосвітньої підготовки та освітніх компонентів 
спеціальностей.

вересень Голови циклових 
комісій

10. З метою виявлення рівня знань студентів провести 
директорські контрольні роботи з окремих предметів 
(дисциплін).

згідно
графіку

Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
завідувачі відділень

11. Організувати контроль за проведенням:
а) контрольних робіт;
б) семестрових екзаменів.

згідно
розкладу

Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

12. Оновити матеріали у навчально-інформаційному 
середовищі Google Workspace for Education.

вересень Адміністрація,
педагогічні
працівники
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4. Методична робота
4.1. Основні заходи щодо реалізації методичної проблеми: «Формування 

компетентностей здобувачів освіти шляхом впровадження в освітній процес 
діджиталітації та підвищення майстерності педагогів з урахуванням викликів 

сьогодення та в умовах воєнного стану»

№
п/п Зміст заходів Термін

виконання Відповідальні

1 2 3 4
1. Проведення організаційних засідань циклових комісій. 

Затвердження планів роботи комісій, індивідуальних 
планів роботи.

до 01.09 Голови циклових 
комісій

2. Продовження роботи по наповненню платформи 
Google Workspace for Education навчально-методичними 
матеріалами.

протягом
року

Голови циклових
комісій,
викладачі

3. Надання допомоги викладачам у моделюванні 
відкритих занять, позааудиторних та виховних заходів.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

4. Продовжити роботу над якісним удосконаленням 
навчально-методичних комплексів навчальних 
дисциплін.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

5. Розробка заходів щодо підготовки атестації 
педагогічних працівників на 2023/2024 н.р.

вересень Сіра Т.В., голови 
циклових комісій

6. Надання консультацій та контроль за виконанням 
плану підвищення кваліфікації викладачів коледжу.

протягом
року

Сіра Т.В.

7. Проведення педагогічного семінару «Підвищення 
професійної компетентності викладача через 
самоосвіту -  запорука успішного реформування 
системи освіти»

грудень Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

8. Проведення методичних семінарів «Цифрова 
трансформація як умова створення сучасного 
освітнього середовища, підвищення якості освіти та 
підготовки конкурентноспроможного фахівця».

січень-
травень

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

9. «Позитивний імідж викладача як основа підвищення 
конкурентноспроможності закладу освіти: парадигма 
сучасного освітнього процесу», «Педагогічні 
технології в роботі класного керівника в умовах 
воєнного стану».

лютий-
травень

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій,
класні керівники

9. Організація та проведення семінарів, методичних 
об’єднань, студентських конференцій.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

10. Продовження роботи методичного об’єднання «Школа 
молодого педагога» по вивченню і впровадженню 
інноваційних технологій навчання.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

11. Забезпечення участі викладачів коледжу у:
- науково-практичних конференціях;
- круглих столах;
- майстер-класах;
- методичних об’єднаннях;
- конкурсі «Педагогічний Оскар-2024»;
- роботі психолого-педагогічних семінарах коледжу.

протягом
року

Голови циклових 
комісій

12. Вивчення рівня методичної культури викладачів, 
діагностування труднощів їх викладацької діяльності.

протягом
року

Сіра Т.В., голови 
циклових комісій
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4.2. План роботи методичної ради

№
п/п Зміст заходів Термін

виконання Відповідальні

1 2 3 4
1. Обговорення методичної проблеми коледжу та плану вересень Голови циклових

роботи методичної ради на 2022/2023 н.р. 2023 комісій
2. Аналіз стану навчально-методичного забезпечення 

дисциплін в електронному вигляді та основні напрямки 
роботи щодо підвищення якості дистанційного 
навчання.

Шаріна В.С. 
Сіра Т.В.

3. Обговорення участі педагогічних працівників коледжу 
у професійних конкурсах, науково-практичних 
конференціях («Педагогічний ОСКАР -  2024» тощо).

Сіра Т.В.

4. Затвердження методичних розробок викладачів Сіра Т.В.
1. Дуальна освіта -  вимога сучасної підготовки фахівців. жовтень Дмитрієва О.А.
2. Використання сучасних інформаційних технологій при 

викладанні дисциплін в закладах ФПО.
2023 Асоцька Н.В.

3. Затвердження методичних розробок викладачів. Сіра Т.В.
1. Роль класного керівника у формуванні колективної 

свідомості групи.
листопад

2023
Гаркуша Н.Г.

2. Про результати моніторингових досліджень 
відстеження знань, умінь та навичок здобувачів освіти.

Сіра Т.В.

3. Затвердження методичних розробок викладачів. Сіра Т.В.
1. Формування творчої особистості на заняттях з біології 

та екології шляхом впровадження елементів 
інноваційних технологій.

грудень
2023

Мерцалова Ю.Г.

2. Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
коледжу у I семестрі 2023/2024 н.р..

Сіра Т.В.

3. Затвердження методичних розробок викладачів. Сіра Т.В.
1. Звіти голів циклових комісій про роботу над 

методичною проблемою та виконання планів роботи в 
I семестрі 2023/2024 н.р..

січень
2024

Голови ц.к.

2. Мотиваційні гачки на заняттях з української мови та 
літератури.

Усенко Л.М.

3. Затвердження методичних розробок викладачів. Сіра Т.В.
1. Значення фізичної культури і спорту у формуванні 

патріотичних почуттів особистості.
лютий
2024

Могильченко Ю.Ю.

2. Про рівень навчальних матеріалів, розміщених в 
Google-класах та призначених для опрацювання 
здобувачами освіти коледжу.

завідувачі відділень 
Сіра Т.В.

3. Затвердження методичних розробок викладачів Сіра Т.В.
1. Особливості організаціях та проведення практичного 

навчання студентів спеціальності 184 «Гірництво» у 
воєнний час (з досвіду роботи).

березень
2024

Сторожко І.І.

2. Про стан викладання дисциплін на спеціальності 
079 «Облік і оподаткування».

Пітенко ОС.

3. Затвердження методичних розробок викладачів. Сіра Т.В.
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1 2 3 4
1. Результати проміжних моніторингових досліджень 

відстеження знань, умінь і навичок студентів.
квітень

2024
Сіра Т.В.

2. Про участь здобувачів освіти у регіональних, обласних, 
всеукраїнських олімпіадах, конкурсах тощо.

Голови циклових 
комісій

3. Затвердження методичних розробок викладачів. Сіра Т.В.
1. Про результати атестації педагогічних працівників 

у 2024 р.
травень

2024
Посунько Л.М.

2. Про результати проведення декад циклових комісій Голови циклових 
комісій

3. Затвердження методичних розробок викладачів Сіра Т.В.
1. Звіти голів циклових комісій про роботу над червень Голови циклових

методичною проблемою та виконання планів роботи 
циклових комісій, індивідуальних планів викладачів 
у ІІ семестрі 2023/2024 н.р.

2024 комісій

2. Затвердження методичних розробок викладачів, 
робочих навчальних планів спеціальностей 
на 2023/2024 н.р.

Шаріна В.С. 
Сіра Т.В.

4.3. План роботи навчально-методичного кабінету

№
п/п Зміст заходів

Термін
виконання Відповідальні

1 2 3 4
І. Організаційна робота

1. Здійснення роботи мeтoдичнoгo кабінету вiдпoвiднo дo 
плану роботи.

протягом
рoкy

Сіра Т.В.

2. Організація p o 6 o to циклових комісій коледжу 
вiдпoвiднo дo наказу «Про організацію освітнього 
процесу у 2023/2024 н.р.»

вересень
2023

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

3. Скласти плани та графш и p o 6 o to:

- шшли молодого педагога;
- мeтoдичнoгo кабінету;
- мeтoдичнoї ради;
- роботи атестаційної комісії;
- графіку проведення тижнів циклових комісій.

ДO
15.09.2023

Сіра Т.В.

4. Пpoвeдeння oпepaтивниx нарад з гoлoвaми циклових 
комісій

протягом
p o ^

Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
завідувачі в і д д і л є н ь

5. Оргашзащя та пpoвeдeння засідань мeтoдичнoї ради 
коледжу

відповідно 
до плану 
роботи

Сіра Т.В.

6. Здійснення контролю за проведенням проведення 
тижнів циклових комісій

протягом
p o ^

Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
завідувачі в і д д і л є н ь

7. Організувати роботу школи молодого педагога протягом
p o ^

Сіра Т.В.

8. Надання дoпoмoги викладачам-початківцям в 
opгaнiзaцiї та пpoвeдeннi занять

протягом
p o ^

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

9. Видати наказ про підсумки атестації педагогічних 
працівників.

квітень Сіра Т.В.
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1 2 3 4
ІІ. Навчально-методична робота

1. Вивчення, узагальнення, впровадження в освітній 
процес наказів, методичних листів, peкoмeндaцiй, 
rnCTpy^rn МОН У ^аш и, Дeпapтaмeнтy ocвiти і науки 
ДОДА, ректора Національного гірничого університету 
«Дніпровська політехніка».

протягом
poкy

Шаріна В.С.,
Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій,
завідувачі відділень

2. Надання дoпoмoги в підготовці та складанні робочих 
програм навчальних дисциплін, силабусів, планів 
роботи циклових комісій.

протягом
року

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

3. Впpoвaдження в освітній ^ o ^ c  новітніх 
iнфopмaцiйних технологій з розглядом питань на 
засіданнях циклових комісій.

протягом
poкy

Шаріна В.С., 
Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

4. Моніторинг підвищення кваліфікації викладачів. протягом
p o ^

Сіра Т.В.

5. Участь у роботі oблacниx методичних об’єднань, 
кoнкypcax, конференціях.

протягом
poкy

педагогічні 
^ацівники ^ лєджу

6. Популяризація пepeдoвoгo пeдaгoгiчнoгo дocвiдy щoдo 
зacтocyвaння cyчacниx ocвiтнix тexнoлoгiй з метою 
фopмyвaння пpoфeciйнoї кoмпeтeнтнocтi викладачів- 
початківців.

протягом
poкy

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

7. Opгaнiзaцiя poбoти щoдo підвищення piвня пpoфeciйнoї 
мaйcтepнocтi викладачів-початківців. Poзгляд питань 
на засіданнях циклових комісій, мeтoдичнoї paди, 
шкoли молодого педагога.

протягом
p o ^

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

8. Opгaнiзaцiя вивчення cтaнy викладання навчальних 
дисциплін. Обговорення питання на засіданнях 
методичної ради, циклових комісій.

протягом
poкy

Сіра Т.В., 
голови циклових 
комісій

9. Пiдгoтoвкa питань на засіданнях методичної, 
пeдaгoгiчнoї, aдмiнicтpaтивнoї paд.

протягом
poкy

Сіра Т.В.

10. Вiдвiдyвaння занять викладачів з метою вивчення їх 
дocвiдy po6oto.

протягом
p o ^

Сіра Т.В., 
Шаріна В.С

11. Opгaнiзaцiя та пpoвeдeння виставки навчальта- 
мeтoдичнoї дoкyмeнтaцiї викладачів коледжу.

червень
2024

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

12. С ^и ян н я  вcтaнoвлeнню тісних твopчиx зв’язків з 
іншими закладами освіти для сп ів ^ ац і та oбмiнy 
дocвiдoм.

протягом
poкy

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

13. Сприяти підготовці та друку статей педагогічних 
працівників коледжу у наукових фахових виданнях та 
збірниках матеріалів науково-теоретичних і науково- 
практичних конференцій.

протягом
року

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

ІІІ. Підвищення фахової та педагогіиної майстерності викладаиів
1. Opгaнiзaцiя po6oto щoдo підвищення фaxoвoї 

мaйcтepнocтi викладачів шляxoм:
- cтaжyвaння;
- caмoocвiти;
- вивчення пepeдoвoгo пeдaгoгiчнoгo дocвiдy po6oto 
викладачів;
- надання кoнcyльтaтивнoї дoпoмoги.

протягом
p o ^

Сіра Т.В.
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1 2 3 4
2. Вивчення твopчoї діяльності викладачів, які 

атестуються; пpoвeдeння атестації
протягом

року
Сіра ТВ., 
Шаріна ВС.

3. Надання методичтаї дoпoмoги в підготовці до 
відбитих занять, виxoвниx зaxoдiв.

протягом
року

Сіра ТВ., 
гoлoви циклових 
комісій

4. Opгaнiзaцiя та пpoвeдeння oглядy методичтаї та 
пeдaгoгiчнoї лiтepaтypи

протягом
року

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

5. Здійснення контролю за виконанням проведення 
відкритих занять, тижнів циклових комісій, виховних 
заходів.

протягом
p o ^

Сіра Т.В., 
Шаріна В.С.

6. Зaлyчення голів циклових комісій, кандидатів наук, 
викладачів-методистів дo opгaнiзaцiї методичної 
poбoти, проведення кoнфepeнцiй тoщo.

протягом
p o ^

Іванчак Т.М., 
Сіра Т.В., 
Шаріна В.С.

7. Зacлyxoвyвaти звіти викладачів пpo пpoxoджeння 
кypciв підвищення кваліфікації

протягом
року

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

8. Надання допомоги викладачам ^ледж у в кoopдинaцiї 
фopм i мeтoдiв poбoти тacaмoocвiти, cпpямoвaнoї на 
підвищення пeдaгoгiчнoї мaйcтepнocтi та 
вдocкoнaлeння фaxoвoї підготовки.

протягом
p o ^

Сіра Т.В., 
Шаріна В.С.

IV. Вивчення, узагальнення та впровадження в освітній процес 
передового педагогічного досвіду

1. Виявлення iннoвaцiйнoгo пeдaгoгiчнoгo дocвiдy та 
cпpияння щодо його застосування і впpoвaджeння в 
освітній ^ o ^ a

протягом
poкy

Сіра Т.В., 
Шаріна В.С.

2. Opгaнiзaцiя poбoти голів циклових комісій щoдo 
взaємoвiдвiдyвaння занять.

протягом
poкy

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

3. Вивчення та систематизація мaтepiaлів дocвiдy poбoти 
викладачів, щo атестуються.

протягом
poкy

Сіра Т.В., 
гoлoви циклових 
комісій

4. Надання методичної допомоги викладачам щодо 
випуску методичних матеріалів.

протягом
p o ^

Сіра Т.В., 
Шаріна В.С., 
гoлoви циклових 
комісій

5. Opгaнiзaцiя та пpoвeдeння виставки навчальго- 
мeтoдичнoї літератури викладачів.

протягом
poкy

методист, 
голови циклових 
комісій

V. Індивідуальна робота з викладаиами
1. Індивідуальна poбoтa з викладачами, щo атестуються. протягом

poкy
методист

2. Допомога викладачам у підготовці навчально- 
методичних комплексів, методичних рекомендацій, 
навчальних посібників.

протягом
poкy

методист

3. Відвідування занять викладачів протягом
p o ^

заступники
диpeктopa,
зав.відділень,
методист,
гoлoви циклових
комісій

11



1 2 3 4
4. Випереджувальні відвідування занять молодих 

викладачів та викладачів, що атестуються.
протягом

року
Шаріна В.С.,
Сіра Т.В.,
завідувачі в і д д і л є н ь ,  

гoлoви циклових 
комісій

4.4. План роботи методичного об’єднання «Школа молодого педагога»

№
п/п Тема і зміст заняття Форми і 

методи
Термін Відповідальний

1 2 3 4 5
1. 1. Створення бази даних учасників засідань 

методичного об’єднання викладачів- 
початківців в 2023/2024 н.р.
2. Ознайомлення з планом роботи 
методичного об’єднання викладачів- 
початківців на 2023/2024 н.р.
3. Головні завдання і зміст діяльності 
вищого навчального закладу, учасників 
навчально-виховного процесу.

Бесіда

Бесіда

Лекція

вересень
2023

Сіра Т.В. 

Сіра Т.В. 

Шаріна В.С.

2. 1. Підготовка і планування заняття. 
Формування мети заняття. Навчально- 
методична карта заняття.
2. Вимоги до НМК дисципліни.
3. Визначення ефективних форм навчання 
студентів, удосконалення та розвиток 
професійної компетентності педагога.

Практичне
заняття

Бесіда
Лекція

жовтень
2023

Сіра Т.В.

Сіра Т.В. 
Мерцалова Ю.Г.

3. 1. Ознайомлення з основними процесами 
навчання та психологічними особливостями 
пізнавальної діяльності студентів.
2. Юридичні поради педагогу 
«Розв’язання конфліктних ситуацій».

3. Педагогічний тренінг «Як провести 
ефективне заняття».

Лекція

Бесіда

Педагогіч­
ний тренінг

листопад
2023

Усенко Л.М.

Михальчук О.Е. 

Демченко О.В..

4. 1. Методи контролю у ЗФПО.
2. Оцінка знань, умінь і навичок студентів.
3. Рекомендації щодо ведення навчальної 
документації.

Лекція
Бесіда
Практичне
заняття

грудень
2023

Кикош К.Ф. 
Нагорна А.М. 
Самарченко І.В.

5. 1. Методи навчання під час дистанційної 
системи освіти.
2. Роль викладача в забезпеченні 
сприятливого психолого-педагогічного 
мікроклімату під час дистанційної роботи.
3. Відвідування лекційних занять викладачів 
коледжу.

Лекція

Лекція

Практичне
заняття

січень
2024

Тарасенко О.О. 

Сліпченко М.А.

Сіра Т.В.
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6. І.Організація самостійної роботи студентів 

та вимоги до методичного забезпечення 
СРС.
2.Форми індивідуальної роботи зі 
студентами.
З.Ознайомлення з методичним 
забезпеченням самостійної роботи студентів 
кращих викладачів коледжу.

Лекція

Лекція

Практичне
заняття

лютий
2024

Дмитрієва О.А.

Іванчак Т.М. 

Сіра Т.В.

7. 1. Методичні посібники: призначення, 
створення, використання; вимоги до 
оформлення.
2. Методичні аспекти проведення відкритих 
занять.
3. Методичні поради молодому викладачу: 
як виробити власний стиль.

Лекція

Бесіда

Педагогіч­
ний тренінг

березень
2024

Турчина І.Г.

Сіра Т.В. 

Воробйова І.Р.

8. Проведення відкритих занять і 
позааудиторних заходів молодими 
педагогами.

Практична
робота

квітень
2024

Сіра Т.В.

9. 1. Аналіз проведених відкритих занять
2. Круглий стіл «Успіхи і проблеми перших 
кроків на педагогічній ниві»

Бесіда
Лекція
Бесіда

травень
2024

Сіра Т.В.

10. 1. Психологічні поради педагогу «Як 
запобігати професійному вигорянню»

Бесіда червень
2024

Сліпченко М.А.

5. Інноваційна робота викладачів і студентів

№
п/п Зміст роботи Термін

виконання Виконавець

1 2 3 4
1. Обговорити і затвердити на засіданнях циклових 

комісій плани проведення студентських науково- 
практичних конференцій, предметних олімпіад, 
конкурсів тощо.

вересень Сіра Т.В., 
голови циклової 
комісії, викладачі

2. Написання наукових статей для публікації в журналах, 
фахових та інших видань згідно з індивідуальними 
планами.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклової 
комісії, викладачі

3. Підготовка тез доповідей та участь у всеукраїнських та 
міжнародних конференціях, семінарах.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклової 
комісії, викладачі

4. Рецензування підручників, навчальних посібників, 
словників, довідників, наукових проєктів тощо.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклової 
комісії

5. Підготовка та проведення наукових, науково- 
практичних конференцій, семінарів, засідань «круглого 
столу» тощо за участю викладачів та студентів.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклової 
комісії

6. Організувати участь студентів у студентських науково- 
практичних конференціях, з підготовкою наукових 
статей та доповідей.

протягом
року

Голови циклової
комісії,
викладачі

7. Організувати та провести декади циклових комісій із 
залученням студентів.

протягом
року

Голови циклової 
комісії, викладачі

8. Обговорити і затвердити на засіданнях циклових 
комісій плани роботи студентських предметних 
(наукових) гуртків.

до 10.09 Голови циклової
комісії,
викладачі
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9. Скласти план та організувати проведення Тижня 

науки в коледжі.
квітень-
травень

Сіра Т.В., 
голови циклової 
комісії, викладачі

10. Організувати та провести творчі звіти циклових комісій 
коледжу в рамках Днів науки -  2024 р. з обговоренням 
результатів науково-дослідної роботи викладачів та 
студентів.

квітень-
травень

Голови циклової
комісії,
викладачі

11. Керівництво курсовими проєктами (роботами):
- актуалізувати тематику та структуру курсових 

проєктів (робіт) студентів;
- надання консультативної допомоги студентам з 
питань виконання курсового проєкту (роботи);
- контроль за ходом і результатами написання 
студентами курсових та кваліфікаційних проєктів 
(робіт);
- організація захисту курсових та кваліфікаційних 
проєктів (робіт).

вересень

протягом
року

протягом
року

згідно
графіку

Голови циклової 
комісії

Керівники курсових 
проєктів (робіт) 
Завідувачі 
відділеннями

Голови циклової 
комісії

12. Вивчати стан підготовки та публікації статей, тез 
доповідей викладачами.
Вжити заходів по її удосконаленню.

протягом
року

Сіра Т.В., 
голови циклової 
комісії

6. Заходи з інформаційного забезпечення

1. Здійснювати оперативне висвітлення важливих подій та заходів коледжу на сайті.
2. Підвищувати конкурентоздатність коледжу та його популярність серед абітурієнтів через 

сайт та соціальні мережі.
3. Підвищення ефективність управлінської складової діяльності коледжу, шляхом 

оперативного інформування усіх учасників освітнього процесу щодо нормативно-розпорядчої 
документації та управлінських рішень.

4. Провести оновлення навчально-методичного забезпечення для організації освітнього 
процесу з використанням технологій дистанційного навчання.

5. Продовжити впровадження технологій дистанційного навчання на основі платформи.

7. Соціокультурна діяльність бібліотеки. Інформаційна та довідково-бібліографічна робота.
Формування та збереження книжкового фонду.

№
п/п Назва заходів Час

проведення Виконавці

1 2 3 4
І. Організаційна робота

1. Провести реєстрацію студентів I курсу та 
перереєстрацію студенів старших курсів.

вересень Донцова О.В.

2. Провести ознайомчі бесіди з новими користувачами. вересень Донцова О.В.

3. Створення читацького активу бібліотеки, проведення 
засідань, планування роботи.

4-й четвер 
місяця

Донцова О.В.

4. Видати підручники згідно графіка студентам коледжу. вересень Донцова О.В.

5. Консультувати користувачів під час видачі літератури 
щодо правил користування бібліотекою.

вересень Донцова О.В.
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6. Проводити індивідуальні бесіди з користувачами, 

вивчати інтереси читання.
протягом

року
Донцова О.В.

II. Масова робота. Патріотичне виховання
1. Презентація до Дня грамотності: 

«Граматика повеліває навіть королям».
до 8 вересня Донцова О.В.

2. «Вектор молодіжного читання!» - знайомство з 
творчістю письменників-краянів.

вересень Донцова О.В.

3. Бібліотечні презентації інформаційної культури:
- знамениті бібліотеки світу;
- головні бібліотеки України.

вересень Донцова О.В.

4. Акція до Дня бібліотек: «Подаруй бібліотеці книгу». вересень Донцова О.В.
5. Акція до Міжнародного дня миру «Ми за мирне небо 

України».
до 21 

вересня
Донцова О.В.

6. Перегляд історично-інформаційного відеоролика 
«Нація нескорених: від козацтва до сьогодення» - до 
Дня Захисника Вітчизни та Дня українського козацтва.

жовтень Донцова О.В.

7. Відео привітання педагогічного колективу коледжу до 
Дня працівників освіти.

01.10.23р. Донцова О.В.

8. Конкурс селфі (на фоні українських написів) - до Дня 
української писемності та мови.

до
09.11.23р.

Донцова О.В.

9. «Наш шлях до свободи» - відео презентація до Дня 
Гідності та Свободи.

21.11.23р. Донцова О.В.

10. День пам’яті жертв Голодоморів:
«Запали свічку пам’яті» - оформлення куточка пам’яті.

25.11.23р. Донцова О.В.

11. Творчі виготовлення поробок «Оберіг для воїна ЗСУ» 
до Дня Збройних Сил України.

до
06.12.23р.

Донцова О.В.

12. «Небесна сотня. Зима, що нас змінила» - перегляд та 
обговорення документального фільму до Дня 
вшанування пам 'яті Героїв Небесної Сотні.

лютий Донцова О.В.

13. Кросворд для студентів: «Рідна мова» - цікаві навчальні 
матеріали.

21.02.24р. Донцова О.В.

14. «На струнах Кобзаревої душі» - виставка до Дня 
народження Шевченка.

до
09.03.24р.

Донцова О.В.

15. Засідання фітобару -  до Всесвітнього дня здоров’я. до
07.04.24р.

Донцова О.В.

16. «Чарівна сила книг, що з’єднує з минулим» - зустріч з 
сучасними письменниками України.

до
23.04.24р.

Донцова О.В.

17. «Зона відчуження: Погляд з минулого у майбутнє» - 
відео презентація .

26.04.24р. Донцова О.В.

18. Творча майстерня «Арт-студія» - майстер-клас з 
виготовлення маків - символу пам'яті до Дня пам'яті та 
примирення.

до 08.09.24. Донцова О.В.

19. Бібліотечний квілт до Дня пам’яті жертв політичних 
репресій.

травень Донцова О.В.

20. «А над світом українська вишивка цвіте» - фотоколаж. 21.05.24р. Донцова О.В.
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21. Тест-гра: «Вгадай хто на фото» (студент через дитячі 

фото повинен впізнати однокурсника).
01.06.24р. Донцова О.В.

ІІІ. Перелік книжкових виставок у бібліотеці коледжу у 2023-2024
1. Панорама-хронологія «Майбутня доля мислилась 

давно» -  книжкова виставка до Дня Захисника Вітчизни 
та Дня українського Козацтва.

З 09 до 
14.10.2023

Донцова О.В.

2. Виставка-пам'ять «А свічка плакала в Скорботі» - до 
Дня пам’яті жертв голодомору.

З 20 до 
25.11.2023

Донцова О.В.

3. Виставка-портрет «Невтомний шукач свободи і щастя» 
- до дня народження Григорія Сковороди (1722-1794), 
українського поета, філософа.

З 01 по 
03.12.2024

Донцова О.В.

4. Тематична виставка «Єдність дарує непереможність» - 
до Дня Соборності України.

З 17 по 
22.01.2024

Донцова О.В.

5. Виставка-реквієм «Герої не вмирають. Просто ідуть в 
небеса» - до Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні.

З 15 по 
20.02.2024

Донцова О.В.

6. Книжково-ілюстративна виставка «Мово моя, квітни в 
душі й на вустах» - до Дня рідної мови.

З 17 до 
28.02.2024

Донцова О.В.

7. Книжкова виставка-вшанування «Усе знесла й 
перемогла його любові сила...» - до дня народження 
Т. Г. Шевченка видатного українського мислителя, 
поета, художника.

З 03 до 
15.03.2024

Донцова О.В.

8. Тематична виставка «Чорнобиль в серці України, а тінь 
його по всій Землі» - до дня пам’яті Чорнобильської 
трагедії.

З 19 до 
28.04.2024

Донцова О.В.

IV. Краєзнавча робота
1. Оформити краєзнавчу картотеку. протягом

року
Донцова О.В.

2. Поповнювати новими матеріалами тематичні папки:
- ВСП «Павлоградський фаховий коледж НТУ «ДП»;
- «Літературне Придніпров'я».

протягом
року

Донцова О.В.

3. Виконувати довідки краєзнавчої тематики. протягом
року

Донцова О.В.

4. Виконувати тематичні довідки краєзнавчої тематики. протягом
року

Донцова О.В.

5. Проводити краєзнавчі заходи. згідно плану Донцова О.В.
V. Довідково-бібліографічна робота, організація каталогів і карток

1. Довідково-бібліографічні послуги, приймання 
бібліографічних запитів, видача та облік 
бібліографічних довідок.

протягом
року

Донцова О.В.

2. Розпочати роботу алфавітно- електронного каталогу. протягом
року

Донцова О.В.

3. Ведення систематичного каталогу. протягом
року

Донцова О.В.

4. Вести облік у «Щоденнику роботи бібліотеки». протягом
року

Донцова О.В.

5. Співпрацювати з вихователями при проведенні 
виховних заходів.

протягом
року

Донцова О.В.
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6. Надавати допомогу студентам та учням у підборі 

літератури при написанні рефератів, доповідей, 
курсових робіт тощо.

протягом
року

Донцова О.В.

VI. Популяризація бібліотечно-бібліографічних знань

1. Ознайомити користувачів першого курсу з правилами 
користування бібліотекою, системою запису, 
розстановкою фонду.

вересень Донцова О.В.

2. Ознайомити здобувачів освіти з алфавітним та 
систематичним каталогами.

вересень Донцова О.В.

3. Проводити рекомендаційні бесіди з користувачами під 
час видачі літератури.

протягом
року

Донцова О.В.

4. Проводити консультації під час вибору користувачами 
книг, допомагати у виборі книг.

протягом
року

Донцова О.В.

5. Проводити роботу з боржниками. протягом
року

Донцова О.В.

6. Своєчасно редагувати каталоги та картотеки. постійно Донцова О.В.
7. Організувати роботу з дрібного ремонту видань. протягом

року
Донцова О.В.

VII. Г осподарська робота

1. Проводити санітарні дні. Обезпилення фонду. 1 раз на 
місяць

Донцова О.В.

2. Вивезти макулатуру. при
списанні

літератури

Донцова О.В.

8. Заходи з фізичного виховання

№
п/п Зміст роботи Термін

виконання Виконавець

1 2 3 4
І. Організаційна робота

1. Скласти план-графік освітнього процесу спортивно- 
масової роботи на 2023/2024 н.р.

30.08 Могильченко Ю.Ю.

2. Скласти календарний план спортивно-масових заходів 
на 2023/2024 н.р.

вересень Могильченко Ю.Ю.

3. Оновити стенд контрольних нормативів з фізичного 
виховання для здобувачів освіти.

до 21.09 Могильченко Ю.Ю.

4. Завести документацію обліку по тестуванню для 
студентів нового набору.

до 11.09 Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

5. Скласти розклад роботи секцій. до 11.09 Могильченко Ю.Ю.
6. Провести вибори фізоргів груп нового набору. до 11.09 Могильченко Ю.Ю.

ІІ. Навчально-методична робота
1. Скласти робочі програми з фізичної культури та 

фізичного виховання на 2023/2024 н.р.
до 11.09 Викладачі фіз.вих.

2. Оновити навчальну документацію груп і вести екран 
ходу здачі контрольних нормативів.

постійно Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.
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4. Провести бесіди про здоровий спосіб життя. за графіком Викладачі фіз.вих.
5. Оновити наочно-ілюстративну документацію. до 21.09 Могильченко Ю.Ю.
6. Поновити методичний куточок з фізичного виховання. вересень Могильченко Ю.Ю.

ІІІ. Оздоровча і фізкультурно-масова робота за окремим 
планом

Могильченко Ю.Ю.

ІУ. Агітаційно-пропагандиська робота
1. Бесіди в групах «Олімпійський рух у світі та Україні». вересень Могильченко Ю.Ю., 

викладачі фіз.вих.
2. Проведення спортивних змагань. протягом

року
Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

3. Систематичне інформування студентів про спортивні 
досягнення команд і окремих учасників.

протягом
року

Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

V. Матеріально-технічне забезпечення навчальних 
занять і позааудиторної роботи

1. Поповнити кабінет фізичного виховання необхідним 
спортивним інвентарем і формою.

протягом
року

Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

2. Підготувати до зими спортивну базу. жовтень-
листопад

Полін С.М.

3. Своєчасно готувати спортивний інвентар до кожного 
заняття з фізичного виховання.

протягом
року

Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

УІ. Медико-санітарна робота
1. Слідкувати за веденням студентами щоденників 

самоконтролю.
протягом

року
Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

2. Провести в академічних групах бесіди «Здоров’я і 
фізична культура».

жовтень Могильченко Ю.Ю.

3. Систематично проводити вологе прибирання 
спортивного залу, роздягальні та інших кімнат, 
пристосованих для занять фізичною культурою та 
спортом. Здійснювати систематичний огляд стану 
спортивної форми перед кожним заняттям з фізичного 
виховання.

щоденно Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

4. Розподілити дітей згідно довідок по основним 
медичним групам. Скласти проєкт наказу.

вересень - 
жовтень

Могильченко Ю.Ю., 
викладачі фіз.вих.

9. Організація практичного навчання та працевлаштування випускників

№
з/п Зміст роботи Термін

виконання Відповідальний

1 2 3 4
І. Організаційна робота

1. Укладання угоди з підприємствами та організаціями 
міста та регіону на проведення практики студентам 
коледжу.

до початку 
проходжен 

ня
практики

Іванчак Т.М.

2. Складення графіку проведення практичного навчання. до
01.09.2023

Іванчак Т.М.

3. Проведення зборів з головами циклових комісій, 
керівниками практичного навчання щодо планування 
роботи, коригування програм практики.

вересень
2023

Іванчак Т.М.
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4. Проведення наради із завідувачами кабінетів і 

лабораторій щодо планування роботи кабінетів та їх 
санітарного стану.

вересень
2023

Іванчак Т.М., 
інженер з ОП

5. Проведення зборів зі здобувачами освіти при виході на 
навчальну, технологічну, виробничу, переддипломну 
практики.

відповідно 
до графіку 
освітнього 

процесу

Іванчак Т.М., 
керівники 
практики, класні 
керівники

6. Організація зустрічей студентів з ведучими 
працівниками підприємств із використанням 
інформаційно-комунікаційних технологій для 
впровадження дуальних форм навчання.

березень
2024

Іванчак Т.М., 
голови циклових 
комісій

7. Організація екскурсій на підприємства для студентів 
коледжу з метою ознайомлення з роботою виробничих 
дільниць.

за
погодженн 

ям з 
підприємст 

вом

Іванчак Т.М., 
голови циклових 
комісій

Зустрічі з керівниками практики від базових 
підприємств.

лютий 2024 Іванчак Т.М., 
голови циклових 
комісій

8. Здійснення контролю:
- за ходом проходженням практичного навчання 

студентами;
- за веденням викладачами записів у журналах 

навчальних груп.

постійно Іванчак Т.М.

9. Участь у роботі педагогічної, методичної та 
адміністративної рад, виробничих нарад.

протягом 
навчальног 

о року

Іванчак Т.М.

10. Підведення підсумків та аналіз результатів 
проходження практик.

по
завершенн 
ю практик

Іванчак Т.М., 
голови циклових 
комісій

11. Підготовка матеріалу до наказу про допуск до 
практики студентів.

відповідно 
до графіку 
освітнього 

процесу

Іванчак Т.М.

ІІ. Контроль за ходом практики
1. Робота над підвищенням якості підготовки фахівців 

усіх спеціальностей та формуванням професійних 
компетентностей.

протягом 
навчальног 

о року

Іванчак Т.М.

2. Контроль за проведенням інструктажів керівниками 
практики під час проведення практики.

постійно Іванчак Т.М. 
циклових комісій

3. Контроль керівників практики щодо оновлення 
документації, програм практики.

вересень
2022

Іванчак Т.М., 
голови циклових 
комісій

4. Перевірка начальних журналів, виконання навчальних 
програм практики, успішність, відвідування.

постійно Іванчак Т.М.

5. Співпраця з роботодавцями з питання контролю 
проходження студентами практики.

постійно Іванчак Т.М.,
керівники
практики

6. Контроль за ходом проходження студентами всіх видів 
практики. Здійснення контролю за дотриманням 
виробничої дисципліни на робочому місці студентами, 
правил техніки безпеки та охорони праці

відповідно 
до графіку 
освітнього 

процесу

Іванчак Т.М.,
керівники
практики
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7. Здійснення контролю за виконанням програм 

навчальної, технологічної, виробничої і 
переддипломної практики.

відповідно 
до графіку 
освітнього 

процесу

Іванчак Т.М.

8. Організація відвідування баз практики викладачами 
спеціальних дисциплін.

за
погодженн 

ям з 
підприємст 

вом

Іванчак Т.М., 
голови циклових 
комісій

ІІІ. Робота з підвищення рівня організації практики
1. Робота з керівниками практики по підвищенню 

кваліфікації педагогічної майстерності шляхом 
неформальної та /або інформальної освіти

постійно Іванчак Т.М.

2. Організація проведення конкурсів, вікторин, 
конференцій та ін. для студентів І курсу всіх 
спеціальностей

по
завершен

ню
практики

Іванчак Т.М., 
голови циклових 
комісій

3. Підбір сучасних підприємств для проходження 
навчальної, технологічної і переддипломної практики

відповідн 
о до 

графіку 
освітнього 

процесу

Іванчак Т.М.

4. Вручення кожному студенту при виході на практику 
повідомлення і направлення

відповідн 
о до 

графіку 
освітнього 

процесу

Іванчак Т.М.

5. Підтримка зв'язку з керівниками практики та 
наставниками від підприємства для сприяння якісного 
освоєння студентами-практикантами професійних 
навиків

постійно Іванчак Т.М.

6. Залучення студентів до участі в громадській роботі 
підприємства

за
потребою 

під час 
проходже 

ння 
практики

Іванчак Т.М.,
керівники
практики

7. Популяризація навчального закладу та залучення 
роботодавців до активної співпраці для подальшого 
працевлаштування випускників

постійно Іванчак Т.М.
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10. План виховної роботи

№
п/п

Зміст роботи, заходи Термін
виконання

Відповідальні за 
виконання

1 2 3 4
І. Організаційно-методичне забезпечення заходів тарегламент виховної роботи

1. Формування планів роботи:
- річний план виховної роботи коледжу;
- плани роботи класних керівників академічних груп;
- план роботи вихователя гуртожитку;
- план спортивно-масової роботи;
- план роботи студентської ради коледжу;
- плани роботи секцій, клубів, гуртків за інтересами, 

художньої самодіяльності.

до 11.09 Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники 
груп, керівник 
фіз.виховання, 
студентська рада 
коледжу

2. Закріпити наказом директора класних керівників груп 
за групами нового набору.

серпень Заступник 
директора з 
виховної роботи

3. Організувати роботу щодо адаптації студентів нового 
набору до освітньо-виховного процесу в коледжі:
- провести збори з нагоди посвяти студентів нового 
набору в студенти коледжу;
- провести ознайомлювальні екскурсії студентів по 
коледжу та місту;
- провести організаційні збори-ознайомлення з 
правилами внутрішнього розпорядку коледжу, 
правилами та обов'язками студентів, мешканців 
гуртожитку;
- скласти та поновити соціальні паспорти груп;
- провести анкетування студентів-першокурсників.

жовтень

вересень

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
класні керівники 
груп

4. Скласти і затвердити:
- графік проведення відкритих виховних заходів у 

групах;
- графіки роботи гуртків, секцій, клубів за інтересами.

до 01.09
Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
класні керівники 
груп, керівник 
фіз. виховання

5. Забезпечення організації і проведення нарад 
студентської ради коледжу.

щомісяця Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
голова
студентського
самоврядування

6. Виявити серед студентів осіб, які належать до 
пільгових категорій. Оформити документи для 
здійснення матеріального забезпечення згідно з чинним 
законодавством.

до 01.09, 
протягом 

року

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
юрист, класні 
керівники груп
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7. Організація залучення обдарованих студентів у 

студентські наукові (предметні) гуртки та клуби за 
інтересами, спортивні секції, гуртки художньої 
самодіяльності.

вересень,
протягом

року

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
класні
керівники груп

8. Формування органів студентського самоврядування 
коледжу та затвердження планів їх роботи.

вересень Заступник 
директора з 
виховної роботи 
зав. відділень, 
класні керівники, 
студентська рада

9. Організувати індивідуальну роботу зі студентами, 
схильними до порушення дисципліни, тютюнопаління, 
вживання алкогольних напоїв тощо.

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники 
груп

10. Систематичне проведення підсумково-аналітичних 
зборів студентів груп, курсів.

2 рази в 
семестр

Зав. відділень, 
класні керівники 
груп

11. Проводити батьківські збори відділень, груп 2 рази на рік Зав. відділень, 
класні керівники 
груп

12. Проводити санітарні дні, рейди по збереженню 
державного майна та дотримання пожежної безпеки, 
чистоти і порядку.

1 раз на 
місяць

Чергові
адміністратори, 
викладачі, 
студентська рада 
коледжу

13. Залучити студентів до проведення Днів відкритих 
дверей, інших профорієнтаційних заходів.

протягом
року

Голови циклових
комісій
голова
студентської ради

14. Організувати проведення і забезпечити участь студентів 
в інтелектуальних конкурсах та іграх.

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
зав. відділень, 
голова
студентської ради

15. Розробка положень, методичних вказівок з виховної 
роботи.

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи
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16. Затвердження тематики семінарів класних керівників:

- «Планування виховної роботи в умовах змішаної 
форми навчання»;
- «Адаптація студентів-першокурсників до умов 

навчання в коледжі в умовах змішаної форми 
навчання»;
- «Основні аспекти національно - патріотичного 

виховання в умовах військової агресії росії проти 
України»;
- «Про здійснення превентивних заходів серед 

студентів в умовах дистанційної освіти в Україні»;
- «Про забезпечення психологічного супроводу 

учасників освітнього процесу»;
- «Про запобігання та протидію домашньому 

насильству»;

- «Про роботу зі студентами груп пільгових категорій»;

- «Робота з батьками студентів групи»;
- «Підведення підсумків роботи класних керівників 

за 2023/2024 навчальний рік».

вересень

жовтень

листопад

грудень

лютий

березень

квітень

травень
червень

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
Класні керівники 
груп 
I курсу.
Могильченко Ю.Ю.

Турчина І.Г. 
Кудрицька С.П. 
Костенюкова Т.С.

Михальчук О.Е. 
Костеню­
кова Т.С. 
Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники
Герасимюк В.І. 
Заступник 
директора з 
виховної роботи

ІІ. Адаптація студентів нового прийому в коледжі
1. Організаційні батьківські збори в групах I, II курсів. 

Вступний інструктаж з техніки безпеки та безпеки 
життєдіяльності. Анкетування батьків студентів.

31.08 Заступник 
директора з 
виховної роботи 
завідувачі 
відділення, 
класні керівники, 
інженер з ОП

2. Перший тематичний урок в групах «Ми українці!». 01.09.2023 Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
класні керівники

3. Бесіди: «Створюємо безпечне освітнє середовище в 
умовах змішаної форми навчання», «Моя майбутня 
професія», «Толерантне ставлення до учасників 
освітнього процесу в умовах змішаної форми 
навчання», «Психологічна підтримка учасникам 
освітнього процесу під час війни росії проти України».

вересень Класні керівники, 
зав. відділень, 
заступник 
директора з 
виховної роботи

4. Анкетування студентів щодо рівня адаптації в коледжі. листопад Заступник 
директора з 
виховної роботи 
актив
студентського
самоврядування
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5. Семінар класних керівників за темою: «Адаптація 

студентів-першокурсників до умов навчання в коледжі».
жовтень Класні керівники 

груп I курсу

6. Інформаційні хвилини в групах за темою: «Конвенція 
ООН про права дитини», «Безоплатна правова допомога 
в Україні».

вересень Михальчук О.Е.

7. Загальні збори для батьків студентів I курсу. листопад Заступник 
директора з 
виховної роботи 
завідувач 
відділення, 
класні керівники

8. Організувати екскурсії груп нового набору до музею 
історії коледжу.

І семестр Класні керівники 
груп

III. Національно-патріотичне виховання
Основні завдання: становлення самодостатнього громадянина-патріота України, 
гуманіста і демократа, готового до виконання громадянських і конституційних 
обов’язків, до успадкування духовних і культурних надбань українського народу, 
досягнення високої культури взаємин, формування активної громадянської позиції, 
утвердження національної ідентичності громадян па основі духовно моральних 
цінностей українського народу, національної самобутності.

1. Провести тематичний Єдиний урок з безпеки в групах. 01.09 Класні керівники 
груп, викладачі

2. Провести заходи з нагоди:
- Дня Державного Прапора України;
- Дня Незалежності України;
- Дня пам’яті вшанування захисників України, які 

загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет та 
територіальну цілісність України;
- Дня працівників освіти;
- Дня захисників і захисниць України;
- Дня українського козацтва;
- Дня української писемності і мови;
- Міжнародного дня студентів;
- Дня Збройних сил України;
- Нового року та Різдвяних свят;
- Дня вшанування учасників бойових дій на території 

інших держав;
- Дня єднання;
- Дня пам’яті героїв Небесної сотні;
- Дня пам’яті загиблих у війні проти Росії;
- Міжнародного дня прав жінок;
- Міжнародного дня пам’яті жертв радіаційних аварій і 

катастроф. День пам’яті Чорнобильської трагедії;
- Дня пам'яті та примирення і 79-ї річниці Перемоги 

над нацизмом у Другій світовій війні;
- Дня Європи в Україні;
- Дня Матері;
- Вручення дипломів;
- Дня Конституції України.

за
календарем

Адміністрація, 
керівник 
фіз.виховання, 
класні керівники 
груп, студентська 
рада
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3. Цикл заходів, присвячений збройній агресії росії 

проти України:
- Участь студентів колежу в загальнодержавному 
проєкті «Місце шани та вдячності».

- Перший тематичний урок в групах «Ми українці!».

- Фотовиставка за темою: «Ми разом проти російської 
агресії».

- Інформаційні хвилини в групах «Хроніка подій. Війна 
росії проти України».
- Тематичні класні години в групах за темами: «Війна 

росії проти України. Відсіч», «Героїчний спротив 
українського народу».
- Презентації в групах за темою: «Відлуння війни. 
Фотофакти війни».
- Конкурс художнього малюнку до вшанування пам’яті 

українських військових, які загинули внаслідок 
збройної агресії Російської Федерації проти України».
- Конкурс студентських презентацій за темою: 

«Дякуємо, вшановуємо, пам’ятаємо».

протягом
року

вересень

жовтень

листопад

грудень

лютий

березень

квітень

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
Класні керівники 
груп
Актив груп, 
класні керівники 
груп
Сліпченко М.А.

Класні керівники 
груп

Провідний 
бібліотекар 
Актив груп

Заступник 
директора з ВР, 
класні керівники

4. Залучити студентів до участі у Міжнародному 
конкурсі з української мови ім. Петра Яцика та 
Міжнародному мовно-літературному конкурсі 
учнівської та студентської молоді імені Тараса 
Шевченка.

І семестр Кикош К.Ф.

5. Провести заходи до річниці з Дня народження Тараса 
Шевченка (за окремим планом).

березень Кикош К.Ф., 
класні
керівники груп

6. Забезпечити участь студентів у всеукраїнських, 
регіональних, обласних заходах з національно- 
патріотичного виховання.

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи , 
Могильченко Ю.Ю.

7. Забезпечити серед учасників освітнього процесу 
інформативно-роз'яснювальну та профілактичну роботу, 
спрямовану на неприйнятність тероризму та відмову від 
ідей використання терористичних методів для 
досягнення мети.

протягом
року

Класні керівники 
груп

8. Провести олімпіади, конкурси, брейн-ринги з історії, 
української мови та літератури, математики, іноземної 
мови, національно-патріотичного спрямування, 
професійної підготовки тощо.

протягом
року

Голови циклових 
комісій

9. Провести зустрічі студентів з воїнами ЗСУ та інших 
формувань, воїнами АТО, воїнами-інтернаціоналістами, 
діячами культури і мистецтва.

протягом
року

Адміністрація, 
циклові комісії, 
класні керівники 
груп
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10. Цикл заходів до Дня захисників України:

- Силові змагання для студентів I курсу: 
«Найсильніші»;
- Військово-спортивні змагання для студентів 
I-II курсів «Посвята у козаки»;
- Класні години в групах за темою: «Герої сучасної 
війни»;
- Інформаційні хвилини в групах за темами: 

«Конституція України про захист територіального 
суверенітету і незалежності України», «Мій обов’язок- 
захищати Україну».

жовтень Викладачі
фізичного
виховання

Класні керівники 
груп
Михальчук О.Е.

11. Провести заходи до:
- Дня Революції Гідності;
- Дня вшанування Героїв Небесної сотні;
- Дня вшанування учасників бойових дій на території 

інших держав, випускників коледжу.

листопад,
лютий

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
студентська рада, 
класні керівники 
груп

12. Провести в групах нового набору тематичні бесіди: 
«Історичні віхи і традиції коледжу», «Історія міста, де 
ми навчаємося», «Видатні особистості Павлоградщини».

протягом
року

Класні керівники 
груп

13. Провести відкриті виховні години (за окремим 
графіком).

протягом
року

Класні керівники 
груп

14. Провести тематичні фотовиставки студентських робіт. жовтень,
квітень

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники 
груп, члени 
студентського 
самоврядування

15. Інформаційні хвилини в групах:
17 вересня -  День батька (третя неділя вересня);
22 вересня -  День партизанської слави;
25 вересня -  день народження Анатолія Солов’яненка 
(1932-1999), співака, громадського діяча, Героя 
України, народного артиста України.
01 жовтня -  День захисників і захисниць України;
14 жовтня -  День українського козацтва;
16 жовтня -  день народження Петра Григоренка (1907­

1987), генерал-майора, правозахисника, політв’язня 
радянського режиму, члена Української гельсінської 
групи;
16 жовтня -  проведення Всеукраїнського з ’їзду вільного 
козацтва в Чигирині;
21 жовтня день проведення радянськими карально- 
репресивними органами операції «Захід» -  масової 
депортації населення Західної України до Сибіру;
28 жовтня -  День визволення України від фашистських 

загарбників.
27 жовтня- День української писемності та мови;
14 листопада -  день народження Дмитра Антоновича 
(1877-1945), історика, мистецтвознавця, громадського 
діяча;
20 листопада -  день проголошення Української 
Народної Республіки III Універсалом Української

протягом
року

Сліпченко М.А., 
Кикош К.Ф., 
Михальчук О.Е., 
Донцова О.В., 
класні керівники
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Центральної Ради;
25 листопада -  День пам’яті жертв голодоморів;
6 грудня -  День Збройних Сил України;
14 грудня -  День вшанування учасників ліквідації 
наслідків аварії на Чорнобильській АЄС;
17 грудня -  вшанування збройного опору Української 
Народної Республіки проти російської агресії;
18 грудня -  день народження Миколи Куліша (1892­
1937), письменника, драматурга;
24 грудня -  день народження В ’ячеслава Чорновола 
(1937-1999), державного, громадського, політичного 
діяча, журналіста, народного депутата України 
першого-третього скликань, одного з лідерів 
українського правозахисного руху, багаторічного лідера 
Народного Руху України, Героя України;
6 січня -  день народження Володимира Миколайовича 
Сосюри (1898-1986), українського поета, лірика;
8 січня -  день народження Василя Семеновича Стуса 
(1938- 1985), українського поета, перекладача, 
правозахисника;
22 січня -  День Соборності України;
29 січня -  День пам’яті Героїв Крут;
15 лютого -  День вшанування учасників бойових дій на 
території інших держав;
20 лютого -  День Героїв Небесної Сотні;
9 березня -  День народження Тараса Шевченка (1814­
1861), українського поета, письменника, художника, 
громадського та політичного діяча ;
17 березня -  створено Українську Центральну Раду 
(1917);
3 квітня -  день народження Олеся Гончара (1918-1995), 
українського письменника, класика письменницької 
публіцистики;
18 квітня -  День пам’яток історії та культури; 29 квітня 
-  День пам’яті всіх жертв застосування хімічної зброї;
8 травня -  Дні пам’яті та примирення, присвячені 
пам’яті жертв Другої світової війни;
12 травня -  День матері (друга неділя травня);
18 травня -  День скорботи і пам’яті жертв депортації 
кримськотатарського народу;
20 травня -  День пам’яті жертв політичних репресій;
22 червня -  День Скорботи і вшанування пам’яті жертв 
війни в Україні;
28 червня -  День Конституції України;
7 липня -  заснування (1988) Української Гельсінської 
Спілки;
15 липня -  День Української державності;
28 липня -  День хрещення Київської Русі -  України;
23 серпня -  День Державного Прапора України;
24 серпня -  День незалежності України. Також: початок 
Реформації; вихід першого західноукраїнського 
альманаху «Русалка Дністровая», підготовленого 
діячами літературного гуртка «Руська трійця» (1837); 
початок формування Української повстанської армії.
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16. Цикл заходів до Дня пам’яті Героїв Крут:

- Інформаційні хвилини в групах «Національне 
державне будівництво в Україні в 1917-1920 рр.»
- Тематичні лекції для студентів груп I курсу за темою: 

«Минуле, теперішнє та майбутнє у вчинках та діяннях 
українців».
- Класні години в групах «Самі будуємо своє життя у 

рідній країні»
- Презентація студентів «Героїчні постаті нашої історії»
- Огляд літератури, присвячений Дню пам’яті Г ероїв 

Крут.
- Участь студентів в міському заході «Герої не 

вмирають!», присвяченого Дню пам’яті Героїв Крут.
- Конкурс презентацій для студентів груп за темою: 

«Історія України очима молодих».
- Вікторина знавців історії в групах за темою: «Що я 

знаю про історію Героїв Крут».

січень,
лютий

січень,
лютий

Сліпченко М.А., 
Донцова О.В., 
класні керівники

17. Цикл заходів щодо вшанування пам’яті жертв 
Голодоморів в Україні:
- презентація для студентів «Трагічні сторінки 

української історії».
- пошуково-краєзнавча робота «Голодомор та історія 
моєї родини»;

- фото-виставка для студентів І-ІІ курсів «Живемо, доки 
пам’ятаємо»;
- конкурс есе для студентів І-ІІ курсу «Трагедія мого 
народу»;
- екскурсія студентів до Дніпропетровського 

історичного музею. Перегляд експозиції «Репресії 30-х 
років на Дніпропетровщині»;
- участь в акції «Запали свічку»;
- диспут для студентів ІІ курсу «Що обираєш: 

демократію чи тоталітаризм»?»;
- покладання квітів до пам’ятного знаку жертвам 
голодоморів та політичних репресій.

листопад

протягом
року

вересень

листопад

листопад

листопад
листопад

листопад

Сліпченко М.А., 
Донцова О.В. 
Класні керівники 
груп

18. Цикл заходів До Дня Європи:
- Інформаційний дайджест в групах за темою: «На 
шляху до Європи»;
- Класні години в групах за темою: «Україна в 
європейському співтоваристві»;
- Онлайн правовий турнір для студентів «Україна на 
шляху до Європи»;
Круглий стіл для студентів за темою «Україна -  
європейська держава»;
- Інформаційні хвилини в групах I курсу за темою: 

«Європейське майбутнє України»;

- Конкурс рефератів для студентів за темою: 
«Європейські пріоритети України»;
- Огляд літератури «Україна -  центр Європи»;
- Презентація для студентів груп за темою: «Україна в 
колі європейських держав».

квітень

квітень

травень

травень

квітень

березень

квітень
квітень

Сліпченко М.А.

Класні керівники 
груп
Михальчук О.Е.

Сліпченко М.А.

Сліпченко М.А., 
класні керівники 
груп
Донцова О.В.

Донцова О.В. 
Сліпченко М.А
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19. Цикл заходів щодо Євро-Атлантичної інтеграції 

України:
- Студентська науково-практична конференція 

«Розширення НАТО: нові можливості та перспективи 
для України»;
- Презентації для студентів з предмету «Захист 

України» за темою: «Україна -  НАТО. Перспективи 
співробітництва»;
- Інформаційні хвилини в групах: «Глобальні виклики 
сучасності», «Україна -  НАТО: перспективи 
співробітництва», «Стратегічна мета України»; 
Вікторина серед студентів «Що я знаю про НАТО»; 
Тематичний урок: «Економічні та безпекові переваги 
євро-атлантичної інтеграції України».

квітень

квітень

травень

квітень
травень

Сліпченко М.А.

Звягельський О.В., 
Могильченко Ю.Ю., 
Гаркуша Н.Г. 
Сліпченко М.А., 
Чергик М.В.

Сліпченко М.А. 
Пітенко О.С., 
Турчина І.Г.

20. До дня народження Т.Г.Шевченка:
- Участь студентів у Міжнародному конкурсі з 

української мови ім. П. Яцика, міжнародному конкурсі з 
української літератури ім. Т.Г.Шевченка,
Всеукраїнській олімпіаді з української мови;
- Конкурс на краще читання поезії Т.Г.Шевченка.
- Інформаційні години в групах за темою: «Шевченко 
крізь століття»;
- Конкурс презентацій до дня народження 
Т.Г.Шевченка.
- Огляд літератури, присвяченої життю та творчості Т. 

Шевченка.
- Класні години в групах «Голос душі українського 
народу» - до Дня народження Т.Шевченка.
- Парад вишиванок.

жовтень,
листопад

березень

березень

березень

травень

Викладачі мови та
літератури,
суспільних
дисциплін
Викладачі мови та
літератури

Викладачі мови та
літератури
Провідний
бібліотекар
Класні керівники
груп
Колектив коледжу

21. Участь студентів у заходах до Міжнародного дня 
рідної мови, до Дня української писемності та мови.

жовтень
березень

Кикош К.Ф., 
Усенко Л.М.

IV. Морально-правове виховання
Основні питання: створення системи навчання і виховання, направленої на формування нового 
вищого рівня правової культури студента.

1. Ознайомити студентів нового набору та їх батьків з 
правами та обов’язками студентів закладу фахової 
передвищої освіти, правилами внутрішнього розпорядку 
коледжу.

вересень Заступник 
директора з 
виховної роботи 
зав.відділенням, 
класні керівники

2. Провести тиждень правових знань (за окремим планом). листопад-
грудень

Михальчук О.Е.

3. Провести цикл заходів до Дня Європи в Україні. протягом
року,

травень

Сліпченко М.А., 
Михальчук О.Е., 
студентська рада

4. Проводити психологічний супровід учасників 
освітнього процесу.

протягом
року

Костенюкова Т.С.
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5. Провести зі студентами бесіди, виховні години, диспути 

на морально-етичну тематику з правил поведінки у 
життєво-небезпечних ситуаціях, проблем гендерного та 
сексуального виховання, відповідальності за 
адміністративні правопорушення, скоєння злочинів 
неповнолітніми, толерантності і терпимості у 
міжнаціональних відносинах, збереження миру і 
злагоди.

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
Костенюкова Т.С., 
Михальчук О.Е., 
класні керівники 
груп

6. Провести заходи до Міжнародного Дня боротьби зі 
СНІД.

1-2 грудня Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники 
груп

7. Провести акції, диспути до Міжнародного дня боротьби 
з тютюнопалінням.

травень Викладачі 
фіз.виховання, 
класні керівники 
груп, студентська 
рада

8. Провести зустрічі з представниками органів 
правопорядку.

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники

9. Цикл заходів щодо протидії булінгу:
- Ознайомлення з Законами України «Про охорону 

дитинства», «Про освіту»;
- Навчальний модуль «Основи формування соціальної і 

здоров’язбережувальної компетентності студентів»;
- Тренінг «Вчимося жити разом»;
- Модуль «Методика компетентісного навчання за 

інтегрованим курсом «Я досліджую світ»;
- Онлайн-курси «Основи здоров’язбережувальної 
компетентності»; «Освіта на основі життєвих навичок»;
- Відео-гурток «Вирішення конфліктів мирним шляхом. 

Базові навички медіації» та факультатив «Вирішую 
конфлікти та будую мир навколо себе»;
- Перегляд відеоролику «Вирішення конфліктів мирним 
шляхом. Медіація - ровесників і ровесниць»;
- Освітній електронний курс «Вирішую конфлікти та 
будую мир навколо себе».

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
класні керівники

10. Цикл заходів щодо протидії домашньому насильству і 
насильству за ознакою статі: 
а) Інформаційні хвилини в групах за темою:
- «Закону України «Про запобігання та протидію 

домашньому насильству»;
лютий

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
Михальчук О.Е., 
Костенюкова Т.С., 
класні керівники- «Захист прав дітей в Україні з урахуванням 

міжнародних договорів з питань сімейного права»;
протягом

року
б) Лекторій для класних керівників за темою:
- «Методичні рекомендації щодо виявлення, реагування 
на випадки домашнього насильства і взаємодії 
педагогічних працівників із іншими органами та 
службами».

березень,
квітень,
травень

30



1 2 3 4
11. Класні години в групах:

- «Вчинок та його відлуння»;
- «Охоронці порядку у книгах, на екрані і в житті»;
- «Я і закон»;
- «Не заблукати на стежках закону»;
- «З допомогою Феміди й Аріадни»;
- «Не помились у виборі шляху».

протягом
року

Класні керівники

V. Система формування професійної творчості студентів. Профорієнтаційне виховання
Основні завдання: виховання творчої, працелюбної особистості, яка повинна володіти 
вміннями, професійною майстерністю на основі сучасних знань і здатна самостійно віднайти себе 
в системі виробництва.

1. Організація працевлаштування студентів випускних 
груп.

протягом
року

Іванчак Т.М.

2. Залучити студентів до участі в урочистих заходах, 
конкурсах, фестивалях, вікторинах, брейн-рингах, 
концертах художньої самодіяльності.

протягом
року

Класні керівники 
груп,студентська 
рада

3. Залучити студентів до участі у літературно-поетичних 
вечорах на базі центральної міської бібліотеки та 
краєзнавчого музею міста.

протягом
року

Донцова О.В. 
класні керівники

4. Продовжити пошукову роботу студентів з поповнення 
музею навчального закладу та «Українська світлиця» 
новими експонатами.

протягом
року

Донцова О.В., 
класні керівники 
груп,студентська 
рада

5. Провести конкурси читців художнього слова (за 
планом декади (тижня) циклової комісії українознавства 
та гуманітарної освіти).

жовтень,
березень

Кикош К.Ф., 
викладачі комісії, 
класні керівники 
груп

6. Підготувати відео-листівку з привітанням працівників 
та ветеранів коледжу до Дня працівників освіти.

жовтень Донцова О.В., 
класні керівники 
груп

7. Екскурсії студентів на підприємства регіону. протягом
року

Голови випускових 
циклових комісій

8. Конкурси: «Молода економіка», «Золота молодь», 
«Опора та надія», Брейн-ринг «Діловоди XXI століття», 
«Міс стиліст», «Кращий за фахом», «Міс діловод», до 
Міжнародного дня секретаря, «Найкмітливіші», 
«Найрозумніші», «Кращий гірник», «Кмітливі і 
винахідливі».

протягом
року

Голови циклових 
комісій

9. Екскурсії студентів на вугледобувні підприємства ПрАТ 
ДТЕК «Павлоградвугілля», в НКК м.Тернівки, 
міськрайонний центр зайнятості, міський архів, 
міськвиконком, автотранспортні підприємства, 
типографії, до архіву міського історико -  краєзнавчого 
музею, на підприємства: «Павлоградський хімічний 
завод», НВО «Інтера», ВАТ «Будмайстер», 
Новомосковський трубний завод, музей та автобазу 
ПАТ «ДТЕК Павлоградвугілля» , на кафедри 
Національного технічного університету«ДП».

протягом
року

Голови циклових 
комісій
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10. Зустріч студентів випускних груп зі спеціалістом 

міськрайонного центру зайнятості щодо 
працевлаштування молоді.

грудень Заступник 
директора з 
виховної роботи 
юрист

11. Екскурсії студентів спеціальностей до профільних 
кафедр Національного технічного університету 
«Дніпровська політехніка».

протягом
року

Викладачі 
циклової комісії

12. Екскурсії спеціальності «Облік і оподаткування» до 
підприємств банківської сфери.

березень Пітенко ОС.

13. Класні години в групах за темами: «Моє професійне 
майбутнє -  в моїй державі!», «Чергові кроки майбутньої 
кар’єри», «Моя професія -  професія майбутнього», 
«Успішне навчання -  успішна кар’єра».

протягом
року

Класні керівники

14. Організувати роботу студентських наукових 
(предметних) гуртків.

вересень Голови циклових 
комісій

15. Провести декади (тижні) циклових комісій. протягом 
року, 

за планами 
роботи 

циклових 
комісій

Голови циклових 
комісій

VI. Профілактика шкідливих звичок та девіантної поведінки
Основні завдання: стимулювання студентів до здорового способу життя і позитивної соціальної 
орієнтації, профілактика ризикованої та протиправної поведінки, попередження негативних 
явищ.

1. Соціально-психологічний моніторинг з метою 
виявлення і корекції сімейного виховання та 
особистісного розвитку студента.

вересень Костенюкова Т.С. 
завідувачі 
відділень, класні 
керівники

2. Аналіз стану справ, індивідуальна корекційна робота зі 
студентами, які вже скоювали кримінальні 
правопорушення, та студентами, які мають ознаки 
агресивної поведінки.
Інформаційно-просвітницька робота з батьками та 
законними представниками студентів, схильних до 
протиправної поведінки.

постійно Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
завідувачі 
відділень, 
Михальчук О.Е., 
класні керівники

3. Співпраця з органами внутрішніх справ з питання 
профілактики правопорушень в громадських місцях. 
Співпраця зі службою у справах дітей Павлоградської 
міської ради з питання навчання та виховання 
студентів з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування.
Індивідуальна робота з батьками студентів, які 
допускають порушення дисципліни.

постійно

постійно

постійно

Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
завідувачі 
відділень, 
Михальчук О.Е., 
класні керівники 
Класні керівники

4. Класні години в групах:
«Відповідальність за аморальний вчинок», 

«Найдорожча цінність - це життя», «Я і закон», «Не 
помились у виборі шляху».

протягом
року

Класні керівники, 
юрист

5. Перегляд студентами науково-популярних фільмів 
«Профілактика насилля в сім’ї», «Правда про 
куріння», «Наркотики. Чи варто?».

листопад Михальчук О.Е.
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VII. Робота з батьками

Основні завдання: зміцнення зв’язків педагогічного колективу з батьками студентів, 
забезпечення єдності сімейного і суспільного виховання, здійснення педагогічного всеобучу 
батьків

1. Збори батьків студентів нового набору. 31.08 Адміністрація
2. Організація роботи батьківського комітету на 

відділеннях.
вересень Завідувачі

відділень
3. Анкетування батьків студентів за темами: «Портрет 

моєї дитини», «Як допомогти студенту вчитись», 
«Спілкування дітей та батьків».

жовтень,
листопад

Класні керівники

4. Класні години в групах «Роль батьків у підвищенні 
якості навчання студента», «Спадковість поколінь», 
«Українська сім’я -  духовний храм України-матері», 
«Батьки і діти! Діти і батьки! Нероздільне і довічне 
коло».

протягом
року

Класні керівники

VIII. Фізичне виховання і формування здорового способу життя
1. Провести бесіду зі студентами 1-го курсу на тему: 

«Традиції спортивно-масової роботи у коледжі».
вересень Могильченко Ю.Ю.

2. Провести спортивне свято «Посвята у козаки». вересень Могильченко Ю.Ю.
3. Провести місячник «Здорового способу життя» 

(за окремим планом).
вересень-
жовтень

Могильченко Ю.Ю.

4. Організувати Спартакіаду коледжу з різних видів 
спорту (за окремим планом).

протягом
року

Могильченко Ю.Ю.,
викладачі
фіз.виховання

5. Контролювати відвідування студентами занять з 
фізичного виховання, занять спортивних гуртків.

протягом
року

Класні керівники 
груп

6. Організувати підготовку і випуск фотомонтажів, 
блискавок, інформ-повідомлень, що висвітлюють 
спортивно-масове життя, на веб-сайті коледжу.

протягом
року

Могильченко Ю.Ю.,
викладачі
фіз.виховання

7. Провести в групах тематичні бесіди, відкриті виховні 
години на спортивну тематику та формування 
здорового способу життя.

протягом
року

Класні керівники 
груп, викладачі 
фіз.виховання

8. Організувати участь у міських, обласних, 
Всеукраїнських молодіжних спортивних та військово- 
патріотичних змаганнях «Джура».

протягом
року

Могильченко Ю.Ю.,
викладачі
фіз.виховання

9. Контролювати стан здоров’я студентів, пропагувати 
здоровий спосіб життя.

протягом
року

Викладачі 
фіз.виховання та 
захисту України.

10. Провести відкриті заходи та дискусії до Дня боротьби 
зі СНІДом.

грудень Класні керівники 
груп

11. Провести День здоров’я (за окремим планом). вересень,
червень

Могильченко Ю.Ю., 
викладачі 
фіз.виховання, 
класні керівники 
груп

XI. Екологічне виховання
1. Ознайомити студентів нового набору з урядовими 

документами з питань охорони навколишнього 
середовища.

І семестр Мерцалова Ю.Г.

2. Провести інформаційно-освітні заходи серед студентів 
та викладачів з питань екологічного стану 
навколишнього середовища в Україні та світі.

протягом
року

Мерцалова Ю.Г. 
класні керівники
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3. Провести тематичні бесіди з екологічних проблем 

України та світу.
протягом

року
Мерцалова Ю.Г. 
класні керівники

4. Взяти участь у Всеукраїнських та місцевих акціях з 
благоустрою.

квітень Студентська рада, 
класні керівники

5. Продовжити роботу по озелененню території, кабінетів, 
лабораторій коледжу.

протягом
року

Завідувачі 
кабінетів та 
лабораторій, 
класні керівники

6. Організувати і провести круглі столи, інші 
інформативно-просвітницькі заходи, присвячені Дню 
довкілля, здоров’я, екології та єдності з природою.

квітень-
травень

Мерцалова Ю.Г. 
класні керівники

7. Організувати екскурсії, турпоходи на природу та 
екологічні суботники.

II семестр Класні керівники 
груп, студентська 
рада

X. Сімейно-родинне виховання
1. Організовувати зустрічі з батьками. протягом

року
Класні керівники 
груп

2. Ознайомитися з умовами сімейного виховання 
студентів, соціально-професійного стану батьків.

протягом
року

Класні керівники 
груп

3. Проводити інформаційну, роз’яснювальну роботу серед 
студенток з питань запобігання торгівлі жінками і 
дітьми, збереження і зміцнення здоров’я.

протягом
року

Класні керівники 
груп

4. Провести відкриті виховні заходи, тематичні години 
спілкування, диспути на теми сімейно-родинного 
виховання, традицій обрядових свят тощо.

протягом
року

Класні керівники 
груп

5. Провести зустріч батьків з представниками ювенальної 
превенції сектору превентивної діяльності 
Павлоградського відділу поліції.

листопад,
лютий

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники

6. Провести роботу по забезпеченню виконання наказів 
МОН України «Про заборону тютюнокуріння в 
навчальних закладах і установах Міністерства освіти і 
науки України і затвердження заходів щодопроведення 
антинікотинової інформаційно-освітньої та 
профілактичної роботи серед дітей, учнівської та 
студентської молоді», «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів щодо обмеження споживання і 
продажу пива та слабоалкогольних напоїв».

протягом
року

Заступник 
директора з 
виховної роботи 
класні керівники

7. Проводити індивідуальну роботу зі студентами груп 
ризику, їх батьками та опікунами.

протягом
року

Класні керівники 
груп, завідувачі 
відділень

8. Продовжити роботу по проведенню благодійних та 
волонтерських заходів, акцій доброчинності.

протягом
року

Студентська рада, 
класні керівники

9. Залучати батьків до участі в позаурочних заходах 
коледжу та зустрічах.

протягом
року

Класні керівники 
груп, завідувачі 
відділень
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11. План профорієнтаційної роботи

№
п/п Зміст роботи Термін

виконання Виконавець

1 2 3 4
1. Проведення соціальних досліджень та аналізу роботи з 

прийому 2023 року. Формування висновків щодо 
набору на конкретні спеціальності, коригування 
переліку об’єктів для проведення профорієнтаційної 
роботи.

вересень - 
жовтень

Відповідальний 
секретар ВК, 
голови циклових 
комісій

2. Формування бази потенційних абітурієнтів на 2024 рік. протягом
року

Голови циклових 
комісій,
зав. відділеннями

3. Продовжити роботу по модернізації сайту коледжу та 
оперативному поданню інформації для абітурієнтів на 
сайті про основні досягнення коледжу, 
профорієнтаційні заходи.

постійно Шаріна В.С., 
Герасимюк В.І., 
Бахмет О.В, 
голови циклових 
комісій,
зав. відділеннями

4. Розробити плани проведення профорієнтаційних заходів 
в закріплених закладах освіти на 2023/2024 н.р., в яких 
передбачити організацію роботи серед абітурієнтів.

01.10 Голови циклових 
комісій

5. В рамках проведення декад (тижнів) циклових комісій 
спланувати спільні заходи із учнями шкіл, провести 
анонсування подій та заходів.

протягом
року

Голови циклових 
комісій

6. Широке використання сучасних інформаційно- 
комунікаційних технологій та засобів зв'язку для 
розповсюдження профорієнтаційної інформації: 
популяризація коледжу через соціальні мережі, особисті 
сторінки викладачів, на сайті коледжу та розміщення 
рекламних матеріалів у засобах масової інформації.

постійно Відповідальний 
секретар ВК, 
голови циклових 
комісій, 
викладачі

7. Сформувати постійно діючу робочу групу викладачів та 
забезпечити проведення нею агітаційних та рекламних 
заходів з профорієнтаційної роботи серед учнів шкіл м. 
Павлоград та Павлоградського району.

жовтень Голови циклових 
комісій,
зав. відділеннями

8. Переглянути, оновити та надати до відбіркової комісії 
інформаційні матеріали (у друкованому та 
електронному вигляді) про переваги підготовки за 
спеціальностями.

листопад Голови випускових 
циклових комісій

9. Підготувати макети ілюстрованих буклетів з рекламою 
спеціальностей відділення, акцентувати увагу на 
особливостях фахової підготовки, перспективах 
працевлаштування, прикладах успішних фахових кар’єр 
випускників тощо.

листопад Завідувачі
відділень

10. Здійснити оновлення слайд-презентацій спеціальностей, 
які будуть широко висвітлювати всі напрями освітнього 
процесу та студентського життя, розміщення їх на сайті 
коледжу та під час профорієнтаційних заходів.

листопад Голови випускових 
циклових комісій

11. Провести Дні відкритих дверей, як інформаційно- 
організаційний захід з метою ознайомлення зі 
спеціальностями та правилами прийому до коледжу.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК, 
голови циклових 
комісій,
зав. відділеннями
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12. Заходи в рамках проведення «Днів відкритих дверей» 

для випускників закладів загальної середньої освіти:
- профорієнтаційні бесіди;
- конкурси;
- квести;
- екскурсії;
- виставки;
- майстер-класи, тренінги;
- розповсюдження інформаційних буклетів про 
спеціальності та правила прийому, тощо.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК, 
голови циклових 
комісій, 
завідувачі 
відділень

13. Запрошення школярів міста та області як гостей і 
учасників коледжанських заходів: виставок, конкурсів, 
свят, олімпіад, майстер-класів, науково-практичних 
конференцій, семінарів, спортивних змагань, турнірів 
тощо.

протягом
року

Голови циклових 
комісій, завідувачі 
відділень, 
викладачі

14. Укласти договори про співробітництво з 
загальноосвітніми навчальними закладами щодо 
профорієнтаційної роботи.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК, 
викладачі

15. Підготувати та розіслати по віддаленим школам 
інформаційні пакети з рекламними матеріалами та 
інформацією про прийом, проведення Днів 
відкритих дверей.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК

16. Інформувати керівництво шкіл про досягнення їх 
випускників -  студентів коледжу в студентських 
олімпіадах, конкурсах наукових робіт, 
конференціях, тощо, надсилати подяки керівникам 
шкіл та вчителям.

протягом
року

Заступники
директора,
завідувачі
відділень

17. З метою популяризації спеціальностей продовжити 
проведення майстер-класів та зимової школи для 
випускних класів ЗОШ Павлоградщини на базі 
коледжу.

протягом
року

Голови випускових 
циклових комісій

18. Забезпечити участь в ярмарках професій, що 
проводяться міським центром зайнятості.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК

19. З метою виявлення ефективності профорієнтаційних 
заходів та реклами коледжу провести анкетування 
студентів першого курсу.

до 01.10 Заступник 
директора з 
виховної роботи

20. Студентській раді коледжу розробити комплекс 
профорієнтаційних заходів щодо популяризації 
спеціальностей серед школярів.

протягом
року

Голова
студентського 
самоврядування, 
заступник 
директора з 
виховної роботи

21. Розробити план загальноколеджанських спортивних 
заходів за участю учнів загальноосвітніх 
навчальних закладів на базі коледжу.

вересень Могильченко Ю.Ю.

22. Залучення іногородніх студентів, за місцем їх 
проживання для проведення профорієнтаційної роботи 
до вступу в коледж, зокрема під час зимових 
канікул, виробничої практики.

протягом
року

Завідувачі 
відділень, 
студентська рада

23. Здійснювати організаційні заходи щодо наборуслухачів 
на підготовчі курси.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК, 
викладачі
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24. Організувати проведення постійних консультацій з 

питань прийому та профорієнтаційної роботи для 
викладачів-агітаторів коледжу та надання їм 
рекомендацій, необхідних інформаційно- 
роз'яснювальних матеріалів для роботи у закладах 
загальної середньої освіти.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК, 
викладачі

25. Оновити профорієнтаційні стенди інформативного 
характеру відповідно до змін.

протягом
року

Відповідальний 
секретар ВК

26. Щомісяця підводити підсумки про хід та виконання 
плану профорієнтаційної роботи на засіданнях 
методичної ради коледжу.

протягом
року

Відповідальний
секретар ВК,
заступники
директора,
завідувачі
відділень

12. План роботи педагогічної ради на 2023/2024 навчальний рік

Дата Зміст Доповідач
1 2 3

се
рп

ен
ь 

20
23

 
ро

ку

1. Про результати прийому у 2023 році та основні напрямки 
профорієнтаційної роботи у 2023/2024 н.р.

Посунько Л.М.

2. Затвердження плану роботи педагогічної ради на 2023/2024 н.р. 
Вибори секретаря педагогічної ради.

Посунько Л.М.

3. Про організацію освітнього процесу в коледжі у 2023/2024 н.р. Шаріна В.С.
4. Про атестацію педагогічних працівників. Сіра Т.В.
5. Про правові та організаційні засади функціонування системи 
протидії корупції та конфлікту інтересів в коледжі.

Михальчук О.Е.

6. Затвердження положень. Шаріна В.С.

ж
ов

те
нь

 
20

23
 

ро
ку

Інформація про виконання рішень попередніх педрад. Сіра Т.В.
1. Визначення ліміту стипендіатів, яким буде призначатися 
академічна стипендія згідно з чинним законодавством 
на II семестр 2023/2024 н.р.

Посунько Л.М.

2. Затвердження заходів з профорієнтаційної роботи в коледжі. Секретар ВК, 
Усенко Л.М.

3. Адаптація здобувачів освіти нового набору до умов навчання у 
ВСП «Павлоградський фаховий коледж НТУ «ДП»: проблеми, 
перспективи, досвід.

Завідувачі
відділень

4. Про підготовку до акредитації спеціальності 071 «Облік і 
оподаткування».

Шаріна В.С., 
Пітенко ОС.

5. Інструктаж з техніки безпеки та охорони праці. Інженер з ОП
6. Шляхи врегулювання конфліктів в освітньому процесі 
ВСП «Павлоградський фаховий коледж НТУ «ДП»

Михальчук О.Е.

гр
уд

ен
ь 

20
24

 
ро

ку

Інформація про виконання рішень попередніх педрад. Сіра Т.В.
1. Національно-патріотичне виховання в коледжі у контексті 
сучасних викликів.

Заступник 
директора з ВР, 
Сліпченко М.А., 
Усенко Л.М.

2. Затвердження плану підвищення кваліфікації на 2023/2024 н.р. Сіра Т.В.
3. Про розподіл функціональних обов’язків між членами 
адміністративної ради коледжу на 2024 рік.

Посунько Л.М.

4. Про попередження проявів корупції в закладі освіти. Михальчук О.Е.

37



1 2 3

сі
че

нь
 

20
24

 
ро

ку

Інформація про виконання рішень попередніх педрад. Сіра Т.В
1. Підсумки успішності та якості навчання здобувачів освіти у 
I семестрі 2023/2024 н.р.

Шаріна В.С.

2. Про методичне забезпечення спеціальності 
071 «Облік і оподаткування»

Сіра Т.В., 
Пітенко ОС.

3. Презентація досвіду роботи викладачів, які атестуються. Викладачі, які 
атестуються

4. Звіт про діяльність уповноваженої особи з антикорупційної 
діяльності за 2023 рік.

Михальчук О.Е.

бе
ре

зе
нь

 
20

24
 

ро
ку

Інформація про виконання рішень попередніх педрад. Сіра Т.В.
1. Затвердження графіку освітнього процесу на 2024-2025 н.р. Шаріна В.С.
2. Профорієнтаційна робота: результати та пошуки нових форм і 
методів.

Секретар ВК, 
Усенко Л.М.

3. Про стан висвітлення інформації на офіційному веб-сайті коледжу. Бахмет О.В., 
Герасимюк В.І.

1 а
ре 02

4. Діяльність бібліотеки коледжу як центру інформаційної підтримки 
освітнього процесу.

Донцова О.В.

5. Визначення ліміту стипендіатів, яким буде призначатися 
академічна стипендія згідно з чинним законодавством на 
I семестр 2024-2025 н.р. та нового набору.

Посунько Л.М.

6. Про дотримання правових та етичних норм і вимог під час 
виконання посадових обов’язків.

Михальчук О.Е., 
Сліпченко М.А.

тр
ав

ен
ь 

20
24

 
ро

ку

Інформація про виконання рішень попередніх педрад. Сіра Т.В.
1. Наповнення електронного контенту віртуального навчального 
середовища для фахових молодших бакалаврів.

Голови ц.к.

2. Про актуальні підходи до організації практичної підготовки 
здобувачів освіти в умовах змішаного навчання.

Іванчак Т.М.

3. Психологічна допомога та підтримка учасників освітнього 
процесу під час війни.

Демченко О.В.

4. Про підсумки атестації викладачів у 2024 році. Сіра Т.В.
5. Про стан виконання ККР. Сіра Т.В.
6. Моніторинг стану дотримання в структурних підрозділах коледжу 
норм антикорупційного законодавства щодо врегулювання 
конфлікту інтересів.

Михальчук О.Е.

ли
пе

нь
 

20
24

 
ро

ку

Інформація про виконання рішень попередніх педрад. Сіра Т.В.
1. Про переведення здобувачів освіти на наступний курс навчання. Шаріна В.С.
2. Про результати атестації здобувачів освітньо-професійного 
ступеня «фаховий молодший бакалавр» у 2023/2024 н.р.

Посунько Л.М.

3. Проєкт педагогічного навантаження на 2024-2025 н.р. Шаріна В.С.
4. Про підготовку до нового навчального року. Посунько Л.М.
5. Інструктаж з техніки безпеки. Інженер з ОП
6. Звіт про виконання Плану антикорупційнх заходів. Михальчук О.Е.
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13. План роботи психологічної служби

№
з\п Зміст роботи Термін

проведення
Цільова

група/аудиторія
1 2 3 4

Метою діяльності психологічної служби є психологічне забезпечення та підвищення 
ефективності педагогічного процесу, захист психічного здоров’я і соціального благополуччя 
усіх учасників навчально-виховного процесу
Проект, над яким працює психологічна служба:
«Створення безпечного освітнього середовища, формування у здобувачів освіти ціннісних 
життєвих навичок».

І. Діагностика
1. Спостереження за процесом адаптації до навчального 

процесу здобувачів освіти першого курсу. 
(Адаптаційна анкета).

вересень/
жовтень

Здобувачі освіти 
І курсу

2. Вивчення рівня адаптації здобувачів освіти І курсу. 
Діагностичний мінімум №1. Вивчення 
вмотивованості здобувачів освіти. (Опитувальник 
Є.О.Климова та опитувальник типу мислення).

вересень/
грудень

Здобувачі освіти 
І курсу

3. Діагностика схильності до різних форм девіантної 
поведінки у здобувачів освіти. (Опитувальник 
«Особливості вашої поведінки». Фрустрація -  
методика самооцінки психічних станів Г. Айзенка;
Тип вищої нервової системи (ВНД).

жовтень/
листопад

Здобувачі освіти 
II-III курсу

4. Спостереження за процесом адаптації до навчального 
процесу здобувачів освіти другого курсу. Діагностика 
міжособистісних взаємин Т.Лірі та опитувальник 
«Визначення стилю поведінки в конфліктній 
ситуації».

жовтень/
листопад

Здобувачі освіти 
II курсу

5. Виявлення та діагностика здобувачів освіти, схильних 
до суїциду. Методика «Шкала соціально 
психологічної адаптації (СПА)».

грудень Здобувачі освіти 
групи ризику

6. Діагностика рівня готовності до трудової діяльності. 
Професійна готовність. (Опитувальник «Суб’єктивної 
оцінки професійної визначеності»). Психологічна 
готовність. (Опитувальник «Мій шлях широкий»). 
Соціальна готовність. (Тест - опитувальник 
«Наскільки адаптований ти до життя?»).

грудень/
січень

Здобувачі освіти 
IV курсу

7. Дослідження особливостей розвитку та адаптації. 
Виявлення та діагностика здобувачів освіти з 
особливими освітніми потребами.

впродовж
навчального

року

Здобувачі освіти

8. Виявлення здобувачів освіти, що мають труднощі у 
навчанні та ознаки дезадаптації під час навчального 
процесу. (Опитувальник «Шкала депресії» А.Бека). 
Рівень тривожності (Опитувальник Н.Шмішека).

вересень/
грудень

Здобувачі освіти 
І-IV курсу

9. Виявлення ознак агресивної поведінки у здобувачів 
освіти (Опитувальник рівня агресивності Басса - 
Дарки).

грудень Здобувачі освіти 
групи ризику

II. Профілактика
1. Профілактичне заняття: «Прояви булінгу серед 

підлітків. Протидія насиллю серед здобувачів освіти».
протягом

року
Здобувачі освіти 
І-П курсів

2. Профілактичне заняття:«Домашнє насилля та способи 
його зупинити», «Протидія сексуальному насиллю».

протягом
року

Здобувачі освіти 
І-V  курсу
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1 2 3 4
3. Заходи приурочені до Дня терпимості та 

толерантності.
16листопада Здобувачі освіти 

І-IV курсу
4. Тренінг для педагогів з метою профілактики 

професійного вигоряння «Турбуємося про себе» 
«Ефективна робота у команді».

листопад Педагоги

5. Профілактичне заняття: «Протидія торгівлі людьми». грудень Здобувачі освіти 
V  курсу

6. Заняття на тему: «Долаємо конфлікти разом. лютий Здобувачі освіти 
І-ІІ курсу

7. Профілактичне заняття: «Долаємо стрес та тривогу». 
Техніки надання самодопомоги.

січень/
березень

Здобувачі освіти 
І-IV курсів

8. Профілактичні заняття: «Вчимося контролювати свої 
емоції».

квітень/
травень

Здобувачі освіти 
І-IV курсів

III. Корекція
1. Корекційна робота зі здобувачами освіти за 

програмою: «Профілактика девіантної поведінки 
серед студентської молоді».

впродовж 
навчального 

року, 
за запитом

Здобувачі освіти

IV. Консультування
1. Надання психологічної допомоги здобувачам освіти з 

ускладненим процесом адаптації, з метою 
повноцінного розвитку особистості.

впродовж
навчального

року

Здобувачі освіти 
І курсу

2. Проведення індивідуальних консультацій батьків 
першокурсників.

вересень Батьки здобувачів 
освіти І курсів

3. Консультація керівників груп щодо результатів рівня 
адаптації першокурсників до навчального процесу.

вересень/
жовтень

Класні керівники 
І курсу

4. Надання рекомендацій за результатами 
психологічних досліджень адаптації здобувачів освіти 
з ознаками дезадаптації.

жовтень/
листопад

Педагоги,
батьки

5. Консультація керівників груп та батьків здобувачів 
освіти щодо результатів дослідження рівня адаптації 
другого курсу до навчального процесу.

листопад Батьки, керівники 
груп здобувачів 
освіти ІІ курсу

6. Консультація керівників груп та батьків здобувачів 
освіти щодо результатів дослідження рівня адаптації 
третього курсу до навчального процесу.

грудень Батьки, керівники 
груп здобувачів 
освіти III курсу

7. Консультація здобувачів освіти, керівників груп та 
батьків здобувачів освіти щодо дослідження 
професійного самовизначення здобувачів освіти на 
четвертому курсі навчання.

січень Батьки,
керівники груп, 
здобувачі освіти 
V  курсу

8. Консультація педагогів щодо дослідження 
особливостей поведінки здобувачів освіти групи 
ризику.

впродовж
навчального

року

Педагоги

V. Просвіта
1. Виступи на батьківських зборах першого курсу: 

"Практична допомога з боку батьків здобувачам 
освіти І курсів під час адаптаційного періоду до 
навчання у коледжі"; «Формування безпечного 
середовища у коледжі під час воєнних дій».

вересень Батьки здобувачів 
освіти І курсу

2. Година з психологом: «Як подолати стрес», «Як 
надати психологічну допомогу близькій людині», 
«Перша допомога при панічній атаці, техніки 
самозаспокоєння».

вересень/
грудень

Здобувачі освіти
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1 2 3 4
3. «День психологічного здоров’я». 10 жовтня Здобувачі освіти, 

педколектив, 
адміністрація 
коледжу, батьки

4. Інформативне заняття: «Профілактика ВІЛ/СНІДУ, та 
негативних звичок у підлітків».

листопад Здобувачі освіти 
І-V  курсу

5. Батьківські збори: «Агресивна дитина». грудень Батьки здобувачів 
освіти

6. Година з психологом: «Самовдосконалення 
особистості»; «Мої життєві перспективи»; «Чи вмієш 
ти слухати іншу людину».

січень/
квітень

Здобувачі освіти

7. Виступ перед батьками: «Суїцид серед підлітків». березень Батьки здобувачів 
освіти

8. «Тиждень психології». березень/
квітень

Здобувачі освіти, 
педколектив, 
адміністрація, 
батьки.

VI . Інше
1. Складання плану роботи практичного психолога на 

2023-2024 навчальний рік.
до

05.10.2023р.
Індивідуально

2. Складання плану роботи на місяць. протягом
року

Індивідуально

3. Оформлення та ведення психологічної облікової, 
довідково-інформаційної та іншої службової 
документації (складання звітів).

протягом
року

Індивідуально

4. Підготовка до проведення тренінгів, ділових ігор, 
тощо зі здобувачами освіти, батьками, 
педпрацівниками.

протягом
року

Індивідуально

5. Підготовка до проведення виховних годин зі 
здобувачами освіти. Підготовка матеріалів для 
групових та індивідуальних бесід за запитом.

протягом
року

Індивідуально

6. Розробка рекомендацій для педагогів для взаємодії зі 
здобувачами освіти за результатами діагностики.

протягом
року

Індивідуально

7. Ознайомлення з новими дослідженнями в галузі 
психології, оволодіння новими методиками 
психологічної роботи. Поповнення каталогу 
діагностичних методик та бібліотеки практичного 
психолога.

протягом
року

Індивідуально

8. Робота в бібліотеці, самопідготовка. протягом
року

Індивідуально

9. Участь у обласних, міських навчально-методичних 
семінарах, метод. об’єднаннях психологів.

протягом
року

За графіком 
проведення

10. Співпраця з уповноваженим комісії у справах дітей. за потребою Уповноважений 
комісії у справах 
дітей

11. Участь у засіданні амін. рад з питань профілактики 
правопорушень.

протягом
року

Батьки, здобувачі 
освіти
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14. План роботи служби з охорони праці

№
з/п Зміст роботи Терміни Відповідальний

1 2 3 4
І. Організаційні заходи

1. Підготувати заходи з «Охорони праці». до 30.08 Аношина Л.М.
2. Забезпечувати коледж законодавчими актами та 

нормативно-технічною документацією.
постійно Посунько Л.М.

3. Переглянути (розробити), ввести в дію інструкції 
посадові, з охорони праці, безпеки життєдіяльності, 
робочі інструкції для працівників коледжу.

до 30.08 Заступник 
директора з 
виховної роботи, 
Королех Д.В., 
Мирошниченко М.В., 
Аношина Л.М.

4. Видати та довести до відома всіх працівників накази 
з визначенням відповідальних осіб за пожежну, 
електробезпеку, безпечну експлуатацію 
електромеханічного обладнання, будівель і споруд, 
автотранспорту тощо.

до нового 
навчального 

року

Посунько Л.М.

5. Здійснити перевірку готовності коледжу до нового 
навчального року, оформити акт готовності, акти- 
дозволи на заняття в кабінетах підвищеної небезпеки, 
акти випробувань спортивного обладнання.

до 31.08 Шаріна В.С. 
Королех Д.В. 
Аношина Л.М.

6. Розробити заходи щодо підготовки коледжу до 
роботи в осінньо-зимовий період.

до 14.10 Посунько Л.М. 
Королех Д.В.

7. Своєчасно проводити розслідування нещасних 
випадків під час освітнього процесу з працівниками 
коледжу відповідно до чинних Положень.

після кожного 
випадку

Посунько Л.М. 
Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

8. Здійснювати аналіз стану травматизму серед 
учасників освітнього процесу.

щоквартально Аношина Л.М.

9. Розробити заходи щодо підготовки коледжу до 
нового навчального року.

до 15.04 Посунько Л.М. 
Королех Д.В.

10. Готувати звіти про стан травматизму. щоквартально Аношина Л.М.
11. Корегування інструкцій з охорони праці, техніки 

безпеки та безпеки життєдіяльності.
протягом

року
Посунько Л.М. 
Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

ІІ. Навчання
1. Проводити вступний інструктаж з новоприйнятими 

студентами.
перша декада 

вересня
Посунько Л.М. 
Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

2. Організація навчання з питань охорони праці, 
безпеки життєдіяльності з новоприйнятими 
працівниками та з працівниками, які вже працюють.

на протязі 
року

Посунько Л.М. 
Аношина Л.М.

3. Проводити інструктажі з охорони праці на робочому 
місці з:
- педагогічними працівниками;
- педагогічними працівниками електротехнічних;
- лабораторій;
- технічним персоналом.

1 раз на 
півріччя 
1 раз на 
квартал

Аношина Л.М. 
Шаріна В.С. 
Королех Д.В.

4. Проводити цільові та позапланові інструктажі протягом
року

Шаріна В.С. 
Королех Д.В. 
Аношина Л.М.
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5. Надавати консультативну допомогу працівникам 

коледжу з питань охорони праці, безпеки 
життєдіяльності

протягом
року

Шаріна В.С. 
Королех Д.В. 
Аношина Л.М.

Ш. Масові заходи
1. Розглядати питання з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності на засіданнях педагогічної ради, 
адміністративної ради та зборах трудового 
колективу:
- Про стан виробничого та побутового травматизму 

учасників освітнього процесу;
- Про стан роботи служби з питань охорони праці, 

безпеки життєдіяльності;
- Про підготовку закладу до роботи в новому 

навчальному році та осінньо-зимовому періоді;
- Про виконання заходів, зазначених у розділі 

«Охорона праці» колдоговору.

січень

червень

серпень

грудень

Посунько Л.М. 
Шаріна В.С.

2. Проводити до Всесвітнього дня охорони праці 
тематичний (інформаційно-методичний) Тиждень 
охорони праці (за окремим планом).

ІІІ декада 
квітня

Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

IV. Безпечна та надійна експлуатація будівель та споруд
1. Постійно діючій технічній комісії з обстеження 

приміщень і споруд перевірити та впорядкувати 
територію закладу й усунути всі травмонебезпечні 
місця.

до 01.09 
до 01.06

Постійно діюча 
комісія з 
обстеження 
приміщень і споруд

2. Проводити систематичні спостереження за станом 
виробничих будівель і споруд відповідно до 
Положення про технічну комісію з обстеження 
приміщень і споруд коледжу.

на весні до 
01.03, 

восени до 
01.09

Шаріна В.С. 
Королех Д.В. 
Аношина Л.М.

3. Провести утеплення приміщень закладу. до 14.10 Закупіна О.В., 
завідувачі 
лабораторій, 
кабінетів

V. Електробезпека
1. Призначити наказом директора склад енергетичної 

служби.
до нового 

навчального 
року

Посунько Л.М.

2. Організувати проведення електротехнічних вимірів 
опору заземлюючого пристрою, опору ізоляції 
електропроводів.

1 раз на 2 
роки, 

до 01.09

Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

3. Забезпечити робочі місця засобами захисту від 
ураження електрострумом (дерев’яний настил чи 
діелектричні килимки, спеціальне взуття, рукавиці, 
інструменти з ізольованими ручками).

постійно Посунько Л.М.

4. Провести огляд освітлювальних приладів на 
відповідність протипожежним вимогам.

до 01.09 Шаріна В.С. 
Аношина Л.М., 
завідувачі 
лабораторій, 
кабінетів

5. Перевірити стан усіх електророзеток. Зробити біля 
кожної написи «220 В». Закрити кришками 
електрокоробки.

до 01.09 Аношина Л.М.

6. Провести опосвідчення технічного стану 
електроустановок споживачів.

вересень 2023 Енергетична служба
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7. Провести інструктаж з електробезпеки на І групу 

допуску з працівниками.
щорічно Шаріна В.С. 

Аношина Л.М.
8. Перевірити стан електромеханічного обладнання та 

його відповідність вимогам охорони праці, безпеки 
життєдіяльності.

серпень Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

VI. Гігієна праці, медичні огляди. Профілактика отруєнь та професійних захворювань
1. Організувати проведення обов’язкового медогляду 

працівників відповідно до Порядку проведення 
медичних оглядів працівників певних категорій.

до 01.09 Посунько Л.М. 
Мирошниченко М.В.

2. Скомплектувати медичні аптечки у структурних 
підрозділах підвищеної небезпеки з шкідливими 
умовами праці.

до 01.09 Посунько Л.М. 
Шаріна В.С. 
Аношина Л.М. 
Завідувачі кабінетів, 
лабораторій

3. Забезпечити дезінфекцію приміщень. до 01.09 Закупіна О.В.
4. Організувати в коледжі безпечний питний, 

повітряний, температурний, світловий режими.
постійно Посунько Л.М. 

Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

VII. Пожежна безпека
1. Призначити відповідального за організацію роботи з 

пожежної безпеки в коледжі; відповідальних за 
пожежну безпеку в кабінетах, лабораторіях; 
ознайомити з обов’язками.

до 01.09 Посунько Л.М.

2. Поновити план евакуації учасників освітнього 
процесу на випадок пожежі та графічні схеми 
евакуації.

до 01.09 Аношина Л.М.

3. Провести практичне заняття з відпрацюванням плану 
евакуації.

грудень 2023, 
квітень 2024

Посунько Л.М. 
Шаріна В.С. 
Іванчак Т.М. 
Аношина Л.М.

4. Провести ревізію укомплектування пожежних 
засобів.

щоквартально Аношина Л.М.

5. Розробити установчі документи з пожежної безпеки 
для об'єктів підвищеної небезпеки.

до 01.09 Посунько Л.М. 
Аношина Л.М.

6. Провести інструктажі з працівниками з 
протипожежної безпеки.

до 01.09 Аношина Л.М.

7. Ознайомити працівників з порядком оповіщення про 
пожежу.

до 01.09 Посунько Л.М. 
Аношина Л.М.

8. Забезпечити сторожа списком посадових осіб із 
зазначенням їхніх номерів телефонів, адрес.

до 01.09 Мирошниченко М.В.

9. Розробити заходи щодо усунення недоліків, 
зазначених у приписах служби охорони праці та 
інспекторів ГУ ДСНС України у Дніпропетровській 
області.

за
необхідності

Посунько Л.М. 
Шаріна В.С. 
Аношина Л.М.

10. Забезпечити обробку дерев’яних конструкцій та 
перевірку «на загоряння».

до 01.09 Посунько Л.М. 
Королех Д.В.

11. Забезпечити утримання шляхів евакуації у 
відповідності з Правилами пожежної безпеки.

постійно Аношина Л.М. 
Закупіна О.В.

VIII. Контроль за станом охорони праці
1. Здійснювати:

- оперативний;
- адміністративний;
- громадський контроль за станом охорони праці.

постійно; 
за графіком

Аношина Л.М.
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2. Проводити внутрішній контроль за станом охорони 

праці.
щоквартально Служба з охорони 

праці
3. Перевірити готовність до нового навчального року 

всіх приміщень.
серпень Служба з охорони 

праці
4. Перевірити наявність актів-дозволів на проведення 

занять у кабінетах підвищеної небезпеки, спортзалі, 
майстерні, актів перевірки стану обладнання тощо.

до 01.09 Служба з охорони 
праці

15. ПЛАН
роботи заступника директора з адміністративно-господарської роботи

№
п/п Організаційні заходи Дата Відповідальний

1 2 3 4
1. ОРГАНІЗАЦІЙНА р о б о т а

1. Організувати ремонт приміщень, спортивного обладнання, 
інвентарю, меблів.

протягом
року

Заступник 
директора з АГР

2. Організувати повірку ЗВТ (тепловодолічильників), 
манометрів, термометрів, лічильників води (при 
відсутності фінансування звернутися до МОН України).

за потребою Заступник 
директора з АГР

3. Організувати проведення ремонтних робіт по підготовці 
будівель коледжу до нового навчального року.

травень-
липень

Заступник 
директора з АГР, 
завідувач 
господарством

4. Організувати повірку вогнегасників, пожежних кранів (при 
відсутності фінансування звернутися до МОН України).

за потребою Заступник 
директора з АГР

5. Опрацювання вхідної документації . щоденно Заступник 
директора з АГР

6. Участь в виробничих нарадах, засіданнях комісій. за потребою Заступник 
директора з АГР

7. Організація робіт з благоустрою, прибиранню прилеглої 
території.

постійно Заступник 
директора з АГР

8. Організація проведення щорічних замірів опору ізоляції 
електроустановок та електропроводки, заземлювальних 
пристроїв (при відсутності фінансування звернутися до 
МОН України).

серпень Заступник 
директора з АГР

9. Звернутися до МОН України з проханням внести зміну у 
додаток до наказу «Про закріплення державного майна за 
Національним технічним університетом «Дніпровська 
політехніка» відповідно до технічного паспорта.

протягом
року

Заступник 
директора з АГР

2. КОНТРОЛЬ
1. Контроль за раціональним використання енергоресурсів щомісяца Заступник 

директора з АГР
2. Контроль якості і своєчасності проведення відповідних 

робіт.
постійно Заступник 

директора з АГР
3. Контроль за санітарно-гігієнічним станом приміщень постійно Заступник 

директора з АГР, 
завідувач 
господарством

3. УДОСКАНАЛЕННЯ ТА ЗМІЦНЕННЯ МАТЕРІАЛЬ НО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ
1. Проведення ремонтних робіт системи опалення, 

водопостачання та покрівлі в гуртожитку (за наявністю 
фінансування)

протягом
року

Заступник 
директора з АГР
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2. Забезпечення закупівель товарів та послуг протягом

року
Заступник 
директора з АГР

3. Звернення до МОН України з проханням надати 
фінансування на капітальний ремонт будівлі гуртожитку

лютий Заступник 
директора з АГР

4. Звернутися до МОН України з проханням надати 
фінансування на встановлення кнопки тривожної 
сигналізації

лютий Заступник 
директора з АГР

5. Продовжити оформлення документів на право власності та 
реєстрація речових прав на землі та об’єкти нерухомості.

протягом
року

Заступник 
директора з АГР

6. Розпочати роботу з основними роботодавцями випускників 
коледжу щодо допомоги з покращення матеріально- 
технічної бази

лютий Заступник 
директора з АГР

7. Продовжити роботи з облаштування найпростішого укриття 
навчального корпусу.

протягом
року

Заступник 
директора з АГР

8. Розпочати роботи з облаштування підвалу лабораторного 
корпусу для використання як найпростіше укриття

протягом
року

Заступник 
директора з АГР

4. ОХОРОНА ПРАЦІ ТА ПРОТИПОЖЕЖНА БЕЗПЕКА
1. Проведення повторних та вступних інструктажів з питань 

охорони праці для працівників підрозділу
за потребою Заступник 

директора з АГР

2. Забезпечення протипожежної безпеки згідно наказу постійно Заступник 
директора з АГР

Заступник директора з навчальної роботи Вікторія ШАРІНА
Заступник директора з адміністративно-господарчої роботи Діана КОРОЛЕХ
Методист Тамара Сіра
Завідувачі відділення Антоніна НАГОРНА

Світлана МОЛОКОВА 
Інна САМАРЧЕНКО

Юрист Ольга Михальчук
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16. КОМПЛЕКСНИЙ ПЛАН 
внутрішнього контролю на 2023/2024 навчальний рік

№
п/п Питання, що контролюється Термін

виконання
Місце

розгляду

За
результатами

готується
Готує Контролює

1 2 3 4 5 6 7
1. Про основні завдання колективу на 2023/2024 н.р. та 

готовність матеріально-технічної бази до нового 
навчального року.

серпень Педагогічна
рада

Рішення Королех Д.В. Посунько Л.М.

2. Про результати вступної кампанії у 2023 році. серпень Педагогічна
рада

Рішення Романенко Т.І. Посунько Л.М.

3. Аналіз навчально-методичної роботи педагогічного 
колективу за 2022/2023 навчальний рік.

серпень Педагогічна
рада

Рішення Гаркуша Н.Г., Сіра Т.В., 
Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

4. Про результати виховної роботи педагогічних 
працівників, класних керівників академічних груп 
у 2022/2023 н.р.

серпень Педагогічна
рада

Рішення Гаркуша Н.Г., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

5. Розгляд Положення про організацію освітнього процесу у 
Відокремленому структурному підрозділі 
«Павлоградський фаховий коледж НТУ «Дніпровська 
політехніка» таПоложення про практичну підготовку 
студентів у Відокремленому структурному підрозділі 
«Павлоградський фаховий коледж НТУ «Дніпровська 
політехніка».

серпень Педагогічна
рада

Рішення Гаркуша Н.Г., Сіра Т.В., 
Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

6. Затвердження Комплексного плану заходів по організації 
освітнього процесу у Відокремленому структурному 
підрозділі «Павлоградський фаховий коледж НТУ 
«Дніпровська політехніка» на 2023/2024 н.р.

серпень Педагогічна
рада

Рішення Гаркуша Н.Г., Сіра Т.В., 
Шаріна В.С., Королех Д.В., 
Аношина Л.М., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

7. Про стан готовності найпростішого укриття цивільного 
захисту Відокремленому структурному підрозділі 
«Павлоградський фаховий коледж НТУ «Дніпровська 
політехніка» до початку нового навчального року.

серпень Педагогічна
рада

Рішення Королех Д.В., 
Аношина Л.М.,

Посунько Л.М.

8. Про стан переведення студентів на наступний курс та 
сформованості контингенту станом на 2023/2024 н.р.

серпень Адмінрада Інформація Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М
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9. Готовність матеріально-технічної бази коледжу до 

початку навчального року.
серпень Адмінрада Інформація Шаріна В.С., Королех Д.В., 

Іванчак Т.М.,
Аношина Л.М.

Посунько Л.М

10. Готовність кабінетів, лабораторій до нового навчального 
року.

серпень Адмінрада Інформація Іванчак Т.М., 
Аношина Л.М.

Посунько Л.М.

11. Про стан готовності укриття коледжу до початку 
навчального року за змішаною формою навчання.

серпень Адмінрада Інформація Королех Д.В., 
Аношина Л.М.

Посунько Л.М.

12. Про стан забезпечення навчальною літературою студентів 
коледжу.

серпень Адмінрада Інформація Донцова О.В. Шаріна В.С.

13. Про щотижневий контроль за відвідуванням навчальних 
занять студентами у І семестрі 2023/2024 н.р.

серпень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

14. Про організацію додаткових занять 
у І семестрі 2023/2024 н.р.

серпень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

15. Затвердження складу методичної ради коледжу 
на 2023/2024 н.р.

серпень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В. Посунько Л.М.

16. Розгляд та обговорення робочих навчальних програм, які 
подані викладачами на затвердження у 2023/2024 н.р.

серпень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В. Шаріна В.С.

17. Стан підготовки навчально-матеріальної бази, 
методичного забезпечення кабінетів і лабораторій до 
нового навчального року та їх відповідність навчальному 
плану.

серпень Методична
рада

Інформація Шаріна В.С., Іванчак Т.М., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

18. Про стан висвітлення інформації на офіційному веб- 
сайті коледжу згідно ліцензійно-акредитаційних вимог

вересень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С., Бахмет О.В., 
Герасимюк В.І.

Посунько Л.М.

19. Про якість викладання фахових дисциплін та розвиток 
матеріально-технічної бази для підготовки фахівців 
спеціальності 071 «Облік та оподаткування».

вересень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С., Сіра Т.В., 
Пітенко ОС.

Посунько Л.М.

20. Про стан забезпечення навчально-методичним 
забезпеченням освітніх компонентів освітньо- 
професійної програми «Облік та оподаткування» 
(відповідно до Постанови КМУ від 30.12.2015 № 1187 зі 
змінами).

вересень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С., Сіра Т.В., 
Пітенко О.С.

Посунько Л.М.

21. Про стан наповнення навчально-методичними 
матеріалами платформи Google Workspace for Education.

вересень Педагогічна
рада

Рішення Сіра Т.В., Бахмет О.В., 
Герасимюк В.І.

Шаріна В.С.
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22. Профілактика булінгу в освітньому середовищі. вересень Педагогічна

рада
Рішення Костенюкова Т.С. Заступник 

директора з 
виховної 
роботи

23. Про організацію профорієнтаційної роботи. вересень Адмінрада Інформація Секретар відбіркової 
комісії

Посунько Л.М.

24. Контроль за веденням журналів реєстрації інструктажу 
студентів з питань охорони праці навчальних кабінетах, 
лабораторіях, спортивному залі та інших навчальних 
приміщеннях.

вересень Адмінрада Інформація Класні керівники, 
завідувачі кабінетів та 
лабораторій

Аношина Л.М.

25. Про стан розробки робочих навчальних програм 
викладачами.

вересень Адмінрада Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Шаріна В.С.

26. Про стан оформлення журналів обліку роботи 
академічної групи та викладачів, індивідуальних 
навчальних планів студентів.

вересень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

27. Стан ведення особових справ студентів. вересень Адмінрада Інформація Антипенко О.Е. Шаріна В.С.
28. Контроль за веденням журналу реєстрації інструктажів з 

питань цивільного захисту, пожежної безпеки та дій у 
надзвичайних ситуаціях.

вересень Адмінрада Інформація Іванчак Т.М., 
класні керівники

Посунько Л.М.

29. Обговорення та затвердження планової і нормативно- 
методичної документації на 2023/2024 навчальний рік:
- графіку проведення відкритих занять та відкритих 
виховних заходів;
- порядку проведення тижнів/ декад циклових комісій; 

плану написання методичних розробок.

вересень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Шаріна В.С.

30. Моніторинг методичного забезпечення освітнього 
процесу: аналіз результатів перевірки навчально- 
методичних комплексів забезпечення основних 
компонентів освітньо-професійних програм та їх 
розміщення на офіційних освітніх платформах коледжу.

вересень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Шаріна В.С.

31. Якість складання та виконання індивідуального плану 
роботи викладача, визначення основних напрямівроботи.

вересень Методична
рада

Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

32. Про адаптацію студентів нового набору до освітнього 
процесу.

жовтень Педагогічна
рада

Рішення Класні керівники, 
завідувачі відділень

Шаріна В.С.

33. Про результати проведення директорських контрольних 
робіт у жовтні 2023 року.

листопад Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С. Посунько Л.М.
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34. Про роботу з професійної орієнтації учнів 

загальноосвітніх шкіл.
жовтень Педагогічна

рада
Рішення Секретар відбіркової 

комісії
Посунько Л.М.

35. Про атестацію педагогічних працівників коледжу у 2024 
році.

жовтень Педагогічна
рада

Рішення Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

36. Про готовність коледжу до роботи в зимовий період. жовтень Педагогічна
рада

Рішення Королех Д.В. Посунько Л.М.

37. Організація роботи циклової комісії щодо виконання 
курсових проєктів (робіт) студентами у 2023/2024 н.р.

жовтень Адмінрада Інформація Сіра Т.В., 
голови випускових 
циклових комісій

Шаріна В.С.

38. Проведення бібліотечних занять зі студентами - 
першокурсниками.

жовтень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

39. Аналіз обліку успішності та відвідування навчальних 
занять студентами.

жовтень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

40. Аналіз проміжної атестації листопад,
квітень

Адмінрада Рішення Завідувачі відділень Шаріна В.С.

41. Організація та проведення чергової атестації викладачів, 
затвердження графіка атестації.

жовтень Адмінрада Інформація Сіра Т.В., 
голови випускових 
циклових комісій

Посунько Л.М.

42. Підготовка семестрової екзаменаційної документації. жовтень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

43. Стан підготовки анотацій вибіркових дисциплін. жовтень Адмінрада Інформація Сіра Т.В. Шаріна В.С.
44. Про організацію та проведення олімпіад і конкурсів з 

навчальних дисциплін та загальноосвітніх предметів 
протягом навчального року.

жовтень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
завідувачі відділень

Шаріна В.С.

45. Про підготовку методичних рекомендації щодо 
написання курсових проєктів (робіт) та проходження 
виробничої (технологічної) практики.

жовтень Методична
рада

Інформація Іванчак Т.М., 
голови випускових 
циклових комісій

Шаріна В.С.

46. Вивчення системи роботи та аналіз відвіданих занять 
педагогічних працівників, які атестуються у 2024 році.

жовтень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

47. Про ліміт стипендіатів для призначення стипендій за 
результатами семестрового контролю знань 
за І семестр 2023/2024 н.р..

жовтень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

48. Про проведення в коледжі І-го етапу конкурсу 
«Педагогічний Оскар -  2024».

жовтень Методична
рада

Рішення Сіра Т.В. Посунько Л.М.

49. Про результати опитування студентів І- V  курсів щодо 
організації освітнього процесу.

листопад Педагогічна
рада

Рішення Завідувачі відділень Шаріна В.С.
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50. Про стан охорони праці та безпеки життєдіяльності 

учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану.
листопад Педагогічна

рада
Рішення Аношина Л.М. Посунько Л.М.

51.
52.

Розгляд матеріалів для представлення на конкурс 
«Педагогічний Оскар-2024».

листопад Педагогічна
рада

Рішення Сіра Т.В.,
члени методичної ради

Посунько Л.М.

53. Про стан проходження підвищення кваліфікації 
педагогічними працівниками коледжу у поточному році.

листопад Педагогічна
рада

Рішення Сіра Т.В. Посунько Л.М.

54. Організація та проведення олімпіад та конференцій. листопад Адмінрада Інформація Сіра Т.В., голови циклових 
комісій, викладачі

Шаріна В.С.

55. Робота студентських наукових (предметних) гуртків, 
секцій.

листопад Адмінрада Інформація Шаріна В.С., Сіра Т.В., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

56. Стан ліквідації заборгованостей з проміжної атестації 
студентів.

листопад Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

57. Про стан профорієнтаційної роботи. листопад Адмінрада Інформація Секретар відбіркової 
комісії, голови циклових 
комісій, викладачі

Посунько Л.М.

58. Результати перевірки рівня знань студентів з предметів 
загальноосвітньої підготовки.

листопад Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

59. Аналіз взаємовідвідування занять. листопад Адмінрада Інформація Шаріна В.С., Сіра Т.В., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

60. Про виконання річного плану підвищення кваліфікації 
викладачів коледжу у 2023 році та плани на 2024 рік.

листопад Методична
рада

Інформація Сіра Т.В. Посунько Л.М.

61. Основні напрями організації студентської дослідницької 
роботи, гуртків на 2023/2024 н.р., та залучення студентів 
у спортивні секції.

листопад Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Шаріна В.С.

62. Аналіз стану проведення консультацій, організації 
самостійної роботи здобувачів освіти.

листопад Методична
рада

Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

63. Про хід проведення профорієнтаційної роботи та дня 
відкритих дверей у коледжі.

грудень Педагогічна
рада

Рішення Секретар відбіркової 
комісії, голови циклових 
комісій, викладачі

Посунько Л.М.

64. Про виконання заходів щодо реалізації «Програми 
розвитку коледжу у 2023 році» та затвердження 
«Програми розвитку коледжу на 2024 рік».

грудень Педагогічна
рада

Рішення Адміністрація Посунько Л.М.

65. Про стан роботи з фізичного виховання студентів 
коледжу.

грудень Педагогічна
рада

Рішення Могильченко Ю.Ю. Шаріна В.С.

66. Обговорення та затвердження орієнтовного плану 
підвищення кваліфікації на 2024 рік.

грудень Педагогічна
рада

Рішення Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Шаріна В.С.
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67. Організація роботи з молодими викладачами. грудень Адмінрада Інформація Сіра Т.В. Шаріна В.С.
68. Про стан оформлення екзаменаційної документації, 

журналів, індивідуальних навчальних планів, зведених 
відомостей.

грудень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

69. Про організацію підготовчих курсів для вступу до 
коледжу у 2024 році.

грудень Адмінрада Інформація Завідувач підготовчого 
відділення

Посунько Л.М.

70. Аналіз результативності участі викладачів у фінальному 
етапі конкурсу «Педагогічний ОСКАР -  2024» та у 
майстер-класах.

грудень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В. Посунько Л.М.

71. Про результати взаємовідвідування навчальних занять з 
метою обміну досвідом.

грудень Методична
рада

Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

72. Підсумки роботи циклових комісій 
за І семестр 2023/2024 н.р.

грудень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Шаріна В.С.

73. Про виконання плану роботи атестаційної комісії. грудень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

74. Про результати зимової сесії за І семестр 2023/2024 н.р. 
та завдання щодо забезпечення якості освітнього процесу.

січень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

75. Затвердження річного фінансового звіту та фінансового 
плану коледжу на 2024 рік.

січень Педагогічна
рада

Рішення Головний бухгалтер Посунько Л.М.

76. Про результати моніторингу якості ведення навчальної 
документації.

січень Педагогічна
рада

Рішення

77. Роль класного керівника групи в організації виховної 
роботи в коледжі.

січень Педагогічна
рада

Рішення Заступник директора з 
виховної роботи

Посунько Л.М.

78. Розгляд та схвалення складу робочих груп з розробки 
освітньо-професійних програм підготовки фахових 
молодших бакалаврів у 2024 році.

січень Педагогічн 
а рада

Рішення Шаріна В.С. Посунько Л.М.

79. Про дотримання Правил внутрішнього розпорядку. січень Адмінрада Інформація Адміністрація Посунько Л.М.
80. Стан підготовки навчально-методичного забезпечення 

до ІІ семестру 2023/2024 н.р.
січень Адмінрада Інформація Сіра Т.В.,

голови циклових комісій
Шаріна В.С.

81. Про підготовку до атестації педагогічних працівників 
коледжу (відповідність типовому положенню про 
атестацію, виконання плану роботи атестаційної комісії 
членами атестаційної комісії).

січень Адмінрада Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

82. Звіт про подання методичних розробок на 
«Оскар - 2024» від циклових комісій.

січень Адмінрада Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

52



1 2 3 4 5 6 7
83. Про проведену профорієнтацію у закладах освіти. січень Адмінрада Інформація Секретар відбіркової 

комісії, голови циклових 
комісій, викладачі

Посунько Л.М.

84. Про участь викладачів та студентів коледжу у наукових 
конференціях, олімпіадах, конкурсах, освітніх проєктах, 
тренінгах тощо.

січень Методична
рада

Інформація Шаріна В.С., Сіра Т.В., 
завдувачі відділень

Посунько Л.М.

85. Про стан виконання плану роботи атестаційної комісії та 
індивідуальних планів викладачів, які атестуються 
в 2024 році.

січень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

86. Звіт про підвищення кваліфікації викладачами коледжу. січень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

87. Про стан укладання договорів на виробничу практику. лютий Адмінрада Інформація Іванчак Т.М. Посунько Л.М.
88. Про організацію контролю за рівнем 

відвідування студентами навчальних занять.
лютий Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

89. Про стан ліквідації академічної заборгованості лютий Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.
90. Про стан взаємовідвідування занять. лютий Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С
91. Про стан підготовки до проведення атестації 

педагогічних працівників.
лютий Адмінрада Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 

голови циклових комісій
Посунько Л.М.

92. Організація індивідуальної психологічної роботи з 
учасниками освітнього процесу.

лютий Адмінрада Інформація Костенюкова Т.С., 
Шаріна В.С.

Посунько Л.М.

93. Про стан профорієнтаційної роботи. лютий Адмінрада Інформація Секретар відбіркової 
комісії, голови циклових 
комісій, викладачі

Посунько Л.М.

94. Про заходи щодо забезпечення дотримання академічної 
доброчесності.

лютий Методична
рада

Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

95. Результати, завдання і перспективи реалізації виховної 
роботи в коледжі.

лютий Методична
рада

Інформація Заступник директора з 
виховної роботи

Посунько Л.М.

96. Про впровадження інноваційних форм та методів 
проведення аудиторних занять.

лютий Методична
рада

Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

97. Аналіз роботи педагогічних працівників, які 
атестуються у 2024 році.

березень Педагогічна
рада

Рішення Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

98. Про стан викладання загальноосвітніх дисциплін в 
коледжі та підготовку студентів ІІ курсів до складання 
НМТ у 2024 році.

березень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С. Посунько Л.М.
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99. Про дотримання академічної доброчесності та створення 

ефективної системи запобігання та виявлення 
академічного плагіату.

березень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

100. Психологічна підтримка студентів під час воєнного 
стану.

березень Педагогічна
рада

Рішення Костенюкова Т.С., класні 
керівники

Посунько Л.М.

101. Про результати опитування студентів 1-4 курсів щодо 
організації освітнього процесу.

березень Педагогічн 
а рада

Рішення Завідувачі відділень Шаріна В.С.

102. Робота бібліотеки з розвитку читацьких інтересів через 
організацію виховних заходів.

березень Адмінрада Інформація Донцова О.В. Шаріна В.С.

103. Про результати контролю з дотримання викладачами та 
співробітниками коледжу правил внутрішнього 
розпорядку.

березень Адмінрада Інформація Адміністрація Посунько Л.М.

104. Підсумки проведення предметних олімпіад, конкурсів. березень Адмінрада Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

105. Організація роботи циклових комісій із обдарованими 
студентами.

березень Адмінрада Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

106. Інформація щодо результатів науково-методичної 
роботи викладачів коледжу за навчальний рік.

березень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

107. Обговорення стану підготовки до атестації педагогічних 
працівників коледжу. Аналіз роботи педагогічних 
працівників, які атестуються.

березень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

108. Організація роботи педагогічного колективу з метою 
забезпечення належного функціонування системи 
запобігання академічного плагіату в коледжі.

березень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

109. Розгляд освітньо-професійних програм підготовки 
фахівців за освітньо-професійним ступенем фахового 
молодшого бакалавра (вступ 2024 р.) та навчальних 
планів на 2024-2025 навчальний рік

квітень Педрада Рішення Шаріна В.С., 
голови випускових 
циклових комісій

Посунько Л.М.

110. Моніторинг проходження атестації педагогічними 
працівниками коледжу у 2023/2024 навчальному році.

квітень Педрада Рішення Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

111. Студентське самоврядування та його роль в житті 
коледжу.

квітень Педрада Рішення Заступник директора з 
виховної роботи, голова 
студентської ради

Посунько Л.М.

112. Про заходи, спрямовані на охорону праці та безпеку 
життєдіяльності учасників освітнього процесу.

квітень Педрада Рішення Аношина Л.М. Посунько Л.М.

113. Аналіз проміжної атестації здобувачів освіти. квітень Адмінрада Рішення Завідувачі відділень Шаріна В.С.
54



1 2 3 4 5 6 7
114. Стан ведення журналів обліку роботи академічної групи 

та викладачів.
квітень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

115. Хід підготовки до семестрових екзаменів та атестації 
випускників.

квітень Адмінрада Інформація Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

116. Про стан підготовки робочими групами проєктів 
освітньо-професійних програм на 2024-2025 н.р.

квітень Адмінрада Інформація Шаріна В.С., 
Сіра Т.В.

Посунько Л.М.

117. Про стан підготовки заключення договорів на виробничі 
практики.

квітень Адмінрада Інформація Іванчак Т.М. Посунько Л.М.

118. Про перевірку курсових робіт на плагіат квітень Адмінрада Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

119. Про контроль відвідування студентів на заняттях. квітень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.
120. Про результати проведення огляду санітарного стану 

коледжу.
квітень Адмінрада Інформація Королех Д.В. Посунько Л.М.

121. Стан ведення ділової документації:
- протоколи засідань методичної ради;
- протоколи адміністративної ради;
- протоколи педагогічної ради;
- протоколи циклових комісій;
- журнали реєстрації вхідної і вихідної документації, 
книги наказів з особового складу;
- ведення особових справ студентів, книги наказів з 
обліку студентів;
- ведення особових справ працівників коледжу, книги 
наказів короткого та довготривалого зберігання.

квітень Адмінрада Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій, 
Мирошниченко М.В., 
Лавренко А.І.,
Антипенко О.Е., 
Юрматова О.О.

Посунько Л.М.

122. Про підготовку навчально-методичного забезпечення 
для проведення семестрових екзаменів та атестації 
випускників.

квітень Методична
рада

Рішення Завідувачі відділень, 
голови циклових комісій

Шаріна В.С.

123. Звіт атестаційної комісії коледжу про проведення 
атестації педагогічних працівників у 2023 р.

квітень Методична
рада

Рішення Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

124. Про виконання графіків проведення відкритих занять, 
видання навчально-методичної літератури та планів 
роботи циклових комісій.

квітень Методична
рада

Рішення

125. Про результати опитування батьків студентів 1-4 курсів 
щодо якості освітнього процесу у коледжі.

травень Педагогічна
рада

Рішення Заступник директора з 
виховної роботи, 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.
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126. Про якість викладання фахових дисциплін та розвиток 

матеріально-технічної бази для підготовки фахових 
молодших бакалаврів спеціальностей:
029 «Інформаційна, бібліотечна та архівна справа»;
071 «Облік і оподаткування»;
123 «Комп’ютерна інженерія»;
184 «Гірництво»;
273 «Транспортні технології (автомобільний транспорт)».

травень Педагогічна
рада

Рішення Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

127. Про стан організації виробничих практик. травень Педагогічна
рада

Рішення Іванчак Т.М. Посунько Л.М.

128. Бібліотека - простір інформаційної взаємодії та 
соціально-культурної комунікації учасників освітнього 
процесу.

травень Педагогічна
рада

Рішення Донцова О.В. Шаріна В.С.

129. Про стан оформлення журналів обліку роботи 
академічних груп та заліково-екзаменаційної 
документації.

травень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

130. Про стан підготовки замовлень свідоцтв про повну 
загальну освіту,дипломів про фахову передвищу освіту.

травень Адмінрада Інформація Завідувачі відділень Шаріна В.С.

131. Підготовка до проведення поточного ремонту. травень Адмінрада Інформація Королех Д.В. Посунько Л.М.
132. Аналіз роботи бібліотеки за 2023/2024 н.р. травень Адмінрада Інформація Донцова О.В. Посунько Л.М.
133. Інформаційне середовище бібліотеки коледжу в контексті 

сучасних потреб освіти та шляхи йоговдосконалення
травень Методична

рада
Інформація Донцова О.В. Посунько Л.М.

134. Підготовка і видання навчальних посібників (у тому числі 
електронних), словників, довідників, навчально- 
методичної літератури.

травень Методична
рада

Інформація Сіра Т.В., Шаріна В.С., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

135. Визначення ліміту стипендіатів для призначення 
академічних стипендій за результатами семестрового 
контролю за І семестр 2024-2025 н.р.

травень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

136. Про результати роботи екзаменаційних комісій з 
атестації випускників за всіма освітньо-професійними 
програмами.

червень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С.,
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

137. Аналіз виконання робочих навчальних планів, 
навчальних програм, навчального навантаження та 
виконання графіку освітнього процесу та розкладу занять 
у 2023/2024 навчальному році.

червень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна В.С., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.
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138. Про готовність приймальної комісії до прийому 

абітурієнтів у 2024 році.
червень Педагогічна

рада
Рішення Шаріна B.C., с

екретар відбіркової комісії
Посунько Л.М.

139. Підсумки роботи педагогічної ради коледжу за 2023-2024 
навчальний рік.

червень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна B.C., Сіра Т.В., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

140. Про навчальне навантаження на 2024-2025 н.р. червень Педагогічна
рада

Рішення Шаріна B.C. Посунько Л.М.

141. Про дотримання безпечних умов навчання і виховання 
студентів, охорона їх здоров’я на заняттях і в 
позаурочний час.

червень Адмінрада Інформація Аношина Л.М., 
Шаріна B.C., 
завідувачі відділень

Посунько Л.М.

142. Про стан виконання індивідуальних планів роботи 
викладачами циклових комісій.

червень Адмінрада Інформація Сіра Т.В., Шаріна B.C., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

143. Планування роботи на наступний навчальний рік. червень Адмінрада Інформація Адміністрація Посунько Л.М.
144. Про випуск фахівців. червень Адмінрада Інформація Шаріна B.C., 

завідувачі відділень, 
голови випускових 
циклових комісій

Посунько Л.М.

145. Аналіз роботи методичної ради за 2023/2024 н.р. червень Методична
рада

Рішення Сіра Т.В. Посунько Л.М.

146. Підсумки інноваційної роботи викладачів і студентів 
коледжу за 2023/2024 н.р.

червень Методична
рада

Рішення Сіра Т.В.. Шаріна B.C., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

147. Про виконання плану видання навчально-методичної 
літератури за 2023/2024 н.р.

червень Методична
рада

Рішення Сіра Т.В.. Шаріна B.C., 
голови циклових комісій

Посунько Л.М.

148. Аналіз стану виконання плану підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників коледжу у 1-му півріччі 2024 
року.

червень Методична
рада

Рішення Сіра Т.В., голови циклових 
комісій

Посунько Л.М.

149. Визначення пріоритетних завдань на 2024-2025 н.р. червень Методична
рада

Рішення Адміністрація Посунько Л.М.

Заступник директора з навчальної роботи 
Заступник директора з адміністративно-господарчої роботи 6 
Методист
Завідувачі відділення

Юрист

^ ^ ~ В ік г о р ія  ІПАРІНА
Діана KOPOJIEX 
Тамара Сіра 
Антоніна Н АГ ОРНА 
-Світлана МОЛОКОВА 
Інна САМАРЧЕНКО 
Ольга Михальчук


